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BEVEZETES

AZ iskola dolga, hogy megtanittassa vellink, hogyan kell tanulni,

hogy felkeltse a tudas iranti étvagyunkat,

hogy megtanitson benniinket a jol végzett munka érémére, és az alkotas izgalma-ra,
hogy megtanitson szeretni, azt amit csinalunk,

és hogy segitsen megtalalni azt, amit szeretiink csinalni.”

[Szent-Gyébrgyi Albert/

A tagintézmény hivatalos neve:

Sarisap és Kornyéke Korzeti Altalanos Iskola Dagi Tagiskolaja
Telephely:

Sarisap és Kornyéke Korzeti Altalanos Iskola Dagi Tagiskolajanak Telephelye
Székhelye:

2522 Dag, Dedak Ferenc utca 30.

Székhely intézmény:

Sarisap és Kornyéke Korzeti Altalanos Iskola

Székhelye:

2523 Sarisap F6 utca 97.

Az iskolatarsulas fenntartéja:

ESZTERGOMI TANKERULETI KOZPONT

2500 Esztergom, Széchenyi tér 6.
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Dag kdézség Komarom-Esztergom megyében talalhatd telepulés, lakoinak szama nem éri el az
1000 f6t sem. A népesség Osszetételét tekintve alapvetbéen magyar, de szamottevd a német és a

szlovak nemzetiségl lakosok szama is.

Unyon 1.-4. osztalyos tagiskola miikédik napjainkban is. 1990-ben énéalldsult, 1995-t6l ismét tarsult
Daggal. 2014-t8l a Sarisap és Kérnyéke Kérzeti Altalanos Iskola Dagi Tagiskolaja Telephelyeként

mikodik.
Helyzetelemzés:
Az iskola tanuldinak Iétszama az utébbi években 80-100 kdzbtt, a telephelyen 10-20 k6z6tt mozog.

Az intézményben 8 osztalyos alapfoku iskolai oktatas torténik, mig a telephelyen 1.-4. ésszevont

osztaly makodik.

Az alacsony gyermeklétszam miatt évfolyamonként 1-1 osztalyt mlkodtetlink, 1 napkodzis, és 1

tanulészobas csoporttal.
Kobzseégunk polgarai a magyar mellett a szlovakot és a németet beszélik anyanyelvi szinten.

El6zetes felmérés alapjan a szllék a német nyelv oktatasat tartottak elsédlegesen sziikségesnek,
ezért 1994-161 a német nemzetiségi nyelv oktatasat vezettik be intézményiinkbe. Feladatunk, hogy
e nyelvet nemzetiségi nyelvként oktatva, O&rizzik, apoljuk hagyomanyainkat, a gyoOkerek

feltarasaval ismerjék meg diakjaink el6deik életét, szokasait, kulturajat.

Az iskola szervezeti rendje:

Igazgato, tagintézmény-igazgatd, munkakdzosség-vezetd, didkbnkormanyzat felnétt vezetdje.
Bdévebb informacié az iskola Szervezeti és Mlkodési Szabalyzataban talalhaté.

Szil6i szervezetek:

A Dagi Tagiskolaban a szll6k altal valasztott testliletként a sziil8i munkakdzésség mikodik, szilbi

munkakdzdsség vezetd iranyitasaval, akit szintén tobbségi valasztas soran jeldltek ki.

Tanuldi szervezet:

Diakdnkormanyzat. MUkddésérdl és szerepérdl bdvebb informacié az iskola Hazirendjében

talalhato.
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Kozvetlen partneri kapcsolatok:

Ovoda

Iskolaorvos

Védoénd

Fogorvos

Id&sek Klubja

Pedagodgiai Szakszolgalat

Korzeti Csaladsegité Szolgalat

Dag Kézség Onkormanyzata

Uny Kézség Onkormanyzata

Dag Kézség Német Nemzetiségi Onkormanyzata
Klebelsberg Kozpont

Esztergomi Tankerlleti Kézpont

Sarisap és Kornyéke Korzeti Altalanos Iskola

Iskolatarsulas tagintézményei: Cser Simon Tagiskola Annavélgy, SKKAI Dagi Tagiskolajanak

Telephelye (Uny)

Személyi feltételek:

Az intézmény alkalmazotti Iétszamat a fenntarté éves statuszengedélyében hatarozza meg.
Jelenleg tantestiiletiinkben 12+2 (Uny) f6 a pedagégusok szama, valamennyien szakképzettek.
Az alsé tagozatban minden nevel6 tanité diplomaval és szaktanitéi képesitéssel is rendelkezik.
A nemzetiségi német nyelvet német tanitéi végzettséggel is rendelkezd pedagdgus oktatja.

1 f6 NOKS alkalmazott: iskolatitkar

Technikai dolgozék:

1 f6 karbantartd, gondnok.

2 f6 takaritd
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Tarqgyi feltételrendszer:

A kozponti iskola 6reg épuletszarnya 1946-ban épult, amely 1972-ben harom ujabb helységgel

bévilt. Az uj éplletszarny 1986-ban kertilt atadasra.
Az éplletek fltése gazizeml kazanokkal torténik.
Az épuleten kivul hatalmas fuves jatszoudvar biztositja az 6rak kozotti kikapcsoldédas lehetéségét.

2008-2009. években nagyaranyu felujitas tortént — tetészerkezet részbeni csere, cserepezés teljes
csere, fUtéskorszer(sités, Uj kazanok, radiatorok, stb., 5 osztaly nyilaszarojanak (ablak) cseréje,

udvar felujitas.

Targyi eszkdzrendszerinket tekintve, az utobbi években — a palyazati lehetéségeknek ko-

szdnhetden - pozitiv irAnyl elmozdulas kdvetkezett be.

Természetesen, a szinvonalas oktatas, tanuldink esélyegyenléségének biztositasa érdekében

feltétel nélkll sziikséges a tovabbi fejlesztés, a mindségileg jobb eszk6zok beszerzése.

Tarqyi eszkozrendszer:

- 8 osztalyterem, melyek kozil otben digitalis tabla, egyben interaktiv panel is van, internet

hozzaféréssel.

- Természettudomanyi szaktanterem: TV, DVD-vided lejatszok, irasvetiték, fizikai, bioldgiai és

kémiai szemléltetbeszkozok, laboreszkozok, szertar.

- Rajz szaktanterem: diavetit8, digitalis tabla, web tankényv

- Technika szaktanterem: irasvetitd, szerszamok, technikai eszkozok, felszerelések.
- Szamitastechnika szaktanterem: szamitdégépek, multifunkcionalis nyomtato

- Szertarak: foldrajzi és torténelmi térképek, transzparensek, szemlélteté eszk6zok.
- Tornaterem, tornaszertar: tornaeszk6zok, jatékok.

- Napkdzis terem: jatékok.

- Melegitd konyha: étkeztetést biztositd eszk6zok, felszerelések.

- Nevel6i és igazgatoi szobak: Szamitogépek, nyomtatdk, neveldi kdnyvtar.

- Jatszoudvar.
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Az iskola kiildetésnyilatkozata

Iskolank, a Sarisap és Kérnyéke Korzeti Altalanos Iskola Dagi Tagiskolaja, elkotelezi magat
minden belsd és kilsé tevékenységeében, hogy partnerei igényeit minél teljesebb koérben térekszik
kielégiteni, rugalmasan alkalmazkodva az intézményunket érint6 kihivasokhoz.

Intézményunk elsésorban a tanulok igényeinek kivan megfelelni, és érdekeiket szolgalni.

Az altalanos alapok fejlesztésén tul fontosnak tartjuk a tehetséges tanulok felismerését, fejlédésuk
elésegitéseét, tamogatasat, egyidejlleg a lemarado tanulasi nehézségekkel kiizdd tanuldk
felzarkéztatasat.

A tanuldkat olyan ismeretek birtokaba juttatjuk, amely segiti 8ket a palyavalasztasban,
tovabbtanulasban.

Minéségpolitikank megvaldsitasaval azt szeretnénk elérni, hogy tanuléink tarsadalmilag hasznos,

egyénileg sikeres emberekké valjanak.

Nalunk a mindségi munka alapkévetelmény, melynek garanciaja a munkatarsak folyamatos
tovabbképzése, a minéségiranyitasi rendszer mikodtetése és folyamatos fejlesztése.
Intézménylnk kinyilvanitja, hogy szolgaltatasaink minéségének fejlesztése minden dolgozo

személyes feleléssége.

A nemzetiségi német nyelvoktatas az altalanos iskolaban a modern idegen nyelvoktatas

modszerét és elméletét tartja szem el6tt.

Fontosnak tartjuk, hogy tanuléink megérizzék identitastudatukat és megismerjék a német

nemzetiség kulturajat.
A nemzetiségi nyelvoktatas célja a kisebbségi 6nazonossag megbrzése és erdsitése.
Ennek érdekében térekszink:

- a népkoltészet, a zene, a képzémiivészet, a szokasok és hagyomanyok megismertetésére és

apolasara,
- a torténelmi hagyomanyok, az anyanyelvi kultdra, a hon- és népismeret oktatasara,

- nemzetiségi kultirak értékeinek kifejezésre juttatasaval toleranciara, a massag elfogadasara és

megbecsitilésére nevellink,

- az anyaorszag életének, kulturajanak, torténelmének megismertetésére torekszunk.
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Az iskola jovoképe

Olyan lehetéséget igyekszlink biztositani a gyerekeknek, amelyeket a varosi nagy iskolak nem
tudnak, igy a kérnyezd telepllésekrdl is varjuk a tanuldkat. Ennek érdekében mindent megteszink
azeért, hogy iskolank jo hirneve tovabb novekedjen. A jovében is folytatjuk iskolank

népszerUsitéséért folytatott munkankat.

¢ Nevel6testiletink szakmailag hiteles, az intézmény tanuldinak versenyképes tudast nyujto,

a neveld-oktaté munkat életcélnak tekinté pedagogus kdzosség.

e Intézménylnkben egyenld érteket képvisel a hagyomanyok apolasa és a sokszin(,

innovativ nevel6-oktatd munka.

o Partnereinkkel, elsésorban a szlil6kkel és a helyi 6vodaval informativ j6 kapcsolatot

apolunk, ennek fenntartasara térekszink.
Iskolank hitvallasa

Iskolank a pedagdgiai igényesség, a szakmai felkészliltség, a hivatastudat szellemében neveli és

oktatja a tanuléit.

Mivel intézményunk nemzetiségi nyelvet oktato iskola, ezért Pedagdgiai Programunkban kiemelt

helyet kap a német nemzetiségi hagyomanyok apolasa, az értékek megbrzése.

Iskolai pedagégiai munkankat a humanista erkolcsi értékek, a nemzeti és nemzetiségi tudat, a
demokratikus célok, a tanuldk személyiségének fejlesztése, a korszeri technikai- technologiai

szemlélet alapjan hatarozzuk meg.

Olyan teljesitményképes tudas megszerzését tliztlk ki célul, melyben az egyéni képességek, a

kreativitas sokoldaluan kibontakoznak.

Hisszik, hogy tanitvanyainkat, a hazat tisztel6 és szolgald, a csaladot becsuld és szeretd, a

nemzetért tenni akaré polgarokka neveljuk.
Tdrekszink, hogy tanuldink kérnyezetiket védd, megbecsulé, értékeld felnbttekké valjanak.

Tarsadalmi elvarasok tekintetében az iskolat hasznaldk igényeinek kell megfelelntink. Magas
szintl neveld és oktatd munkankon keresztil olyan er6feszitésekre késztetjuk tanuldinkat, amely

sikeres és boldog emberré alakitja 6ket.

Iskolank gyermekbarat, ugyanakkor rendre torekvo, vilagos rendszert kinal, amelyben reményeink
szerint minden gyerek a sajat szintjén bontakoztathatja ki képességeit, megtanulhatja a testileg,

szellemileg, érzelmileg és erkolcsileg egészséges életvitelt.
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Az iskolai kozdsség fejlesztésével kis létszamu tanuldcsoportjaink révén, csaladias légkérben
torténd foglalkozasok keretében célunk, a k6zdsségi elkdtelezettség, Gnkormanyzatisag, a

demokratizmus kiszélesitése.
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1. NEVELESI PROGRAM

1.1

Az iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka pedagdgiai alapelvei, értékei, céljai

Pedagdgiai Programunkban kiemelt helyett kap az értékek megérzése, és teremtése.

Szlléfoldunk, hazank kulturajanak, hagyomanyainak, torténelmi emlékeinek megismerése,

megdrzése, tiszteletben tartasa.

Nemzetiségi multunkbol adédo értékeink apolasa.

Megcélozzuk a realis nemzetkép és kisebbségi kép kialakulasat a tanuldkban.
Az eurdpai és nemzetkdzi térekvések ismerete, massaggal szembeni tolerancia.

Arra torekszlnk, hogy a tanulékban kialakuljon a nemzetiségi hovatartozas érzése, és nyil-

vanvalova valjanak szamukra a nyelvi és kulturalis gazdagsag elényei.

A tolerancia érzését fejlesztjik ki a Magyarorszagon él6 tébbi kisebbség elemi szintli meg-

ismertetésével.

Nevelésink meghatarozé elemei azok az értékek, melyeket a tanuldk, a nevel6k, a szllék,

a fenntartd és a tarsadalom elvar az iskolatol.

Ezen értékek kdzvetit6i a pedagogusok, a szllék, akik személyes példajukkal, tapasztala-
taikkal, szakértelmikkel képesek befolyasolni a rajuk bizott gyerekek magatartasat, visel-

kedését.

Pedagdgiai Programunk el6térbe helyezi az embernevelést. A gyermeki személyiségfej-
lesztésben a kotelességek és jogok egyensulyat, az egyén és a kdzdsség egymasra

utaltsagat hangsulyozza.

Feladatunknak tekintjik, hogy olyan egészséges lelkuletl kell6 6nbizalommal rendelkez6
fiatalokat neveljunk, akik egyéni életikben torekvéek, s a kbzésségben hasznos emberek

lesznek.

A demokratikus magatartasformak kialakitasa.

Az egészseges életmad, egészsegvédelem technikajanak elsajatitasa.
A kornyezetvédelem lehet6ségeinek ismerete és gyakorlasa.

Tiszteletben tartjuk a hatranyos megkulonbdztetés tilalmat.
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Fontosnak tartjuk, hogy a tanulék felismerjék az emberi, allampolgari és kisebbségi jogok

megseértésének jelentéségét, és a jelenség elleni fellépés jogi, illetve egyéb eszkdzeit.

Minden lehet6séget megragadunk annak érdekében, hogy a tanulokban tudatosuljon az az érzés,
mely szerint a kisebbség nyelvének és kulturajanak birtokaban a palyavalasztas soran is el6nyds
helyzetbe kerllnek, és az Eurdpai Uniéban, de tagabban értelmezve a vilagban val6 érvényesllés

egyszerisodik, ha a kommunikacio tobb nyelven zajlik.
Pedagégiai munkankat meghatarozé értékeink

o Kulturalt magatartas és kommunikacié a kézdésségben. Udvariassag, figyelmesség, masok
szokasainak és tulajdonanak tiszteletben tartasa. Fegyelem és Onfegyelem. KdzOsségi
érzés, aldozatvallalas. Torekvés az elbitélet-mentességre, a konfliktusok kezelésére,

készség a megegyezésre.

e Az alkotmanyossag, a torvényesség, az allampolgari jogok tisztelete. Erdeklédés felkeltése
a tarsadalmi jelenségek és problémak irant. Igény a kozéletiségre, a kozdsségi

tevékenységekre.

Iskolank céljai a tanuldk sikeres nevelés-oktatasa érdekében

Az iskolank alapvetd céljai:

Szinvonalas alapfoku oktatas végzése az ismeretek kozvetitésével és a személyiség

fejlesztésével.

o A tanulok képességeinek és kulcskompetenciainak — lehetéség szerint — egyénre szabott

fejlesztése.
e Az egész életen at tartd tanulas megalapozasat szolgald képességek fejlesztése.
e A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk esélyegyenléségének biztositasa.

o Korszer(i természettudomanyos és tarsadalomtudomanyos miiveltségkép kialakitasa,
melyet tanuléink eszkdzként hasznalhatnak a valésag viszonyrendszerének megértéséhez,

és alkalmazhatnak kilonboz6 cselekvésformakban.

e Hazdjat ismerd és szeret6, a nemzeti hagyomanyokat és az iskolai tradiciokat 6rz6 fiatalok

nevelése.

e A tehetség kibontakozasanak a segitése, a differencialassal torténé fejlesztés és a

hatranykompenzalas az iskolai élet minden teruletén.

e Tanuléink &nismeretének fejlesztése, autondm személyiségek kialakitasa. Olyan
személyiségek fejlesztése, akik kelld dnismerettel rendelkeznek, akik onallban déntenek
képességeiket, lehetéségeiket ismerve. igy egy kdvetkezé életszakaszban képesek az

onmegvalositasra. Felkészitjuk 6ket az esetleges kudarcok elviselésére is.
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e Az anyanyelv helyes hasznalata széban és irasban, a kommunikacios képességek

fejlesztése.

e Célunk, hogy tanuldink megismerjék az egészséges életmod legfontosabb szabalyait,
tisztdban legyenek az egészséges taplalkozas, a rendszeres mozgas egészséget

befolyasol6 hatasaval, a testi-lelki higiéné fontossagaval.
o Az dkotudatos magatartasformak kialakitasa a tanuléban.

o A diakok moralis és esztétikai szemléletének alakitasa, az értékes alkotasok iranti igény

megalapozasa.

o Az 6nallo, felel6s allasfoglalas, cselekvés alapjait és az életkornak, fejlettségi foknak, sajat

személyiségjegyeknek megfeleld készségeit kimunkalé pedagdgiai tevékenység.

Ezen célok elérésének érdekében a kovetkezd nevelési eszkdzoket, modszereket kivanjuk

alkalmazni, melyekben a nevel6k szakmai autonémiaja érvényesul:

- az ismeretanyag elsajatitdsaban a rendszeressegre, alapossagra szoktatas a kovetelés, a

folyamatos ellen6rzés és értékelés révén,
- differencialt, a szlikségletekhez igazodo tanulasszervezés, a képességek fejlesztése
soran.

- a nevelési-oktatasi folyamatban a beszélgetés, meggy6zés, a példaadas modszerének al-

kalmazasa

- fontosnak tartjuk a dicséretet, mint az elismerés mddszerét, s a meggydzést, biralatot,

blntetést, mint a helyes értékrend kialakitasanak eszkozét,

- a nevelési célbdl felhasznalt targy, technikai eszk6z6k megvalasztasanak is a tanulok

sokoldalu fejlesztését kell szolgalniuk.

Nincs azonban egyediili célravezetd mddszer. Altalaban nem egy, hanem tébb médszert,
eszkozt alkalmazunk egy idében, parhuzamosan, meghatarozott dsszefuggésben mindig

szem el6tt tartva a gyermekek egyéni képességeit, egyéni személyiségjegyeit.

Mindezeket a célokat a kdvetkez8 nevelési-oktatasi eljarasok soran kivanjuk megvalésitani:
- egyéni foglalkoztatas, felzarkoztatas

- integracids foglakozasok (igény esetén)

- napkozis foglakozas

- erdei iskola

- sportkori foglalkozasok

- énekkar
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- szakkori foglalkozasok, mivészeti és realjellegi

- tanulmanyi kirandulasok, orszagjarasok

- tanulmanyi versenyek, hazi, tertleti. megyei, orszagos
- Diakénkormanyzati Nap

- alapitvanyi misor

- muzeumlatogatas

- szinhazlatogatas

- délutani klubfoglalkozasok

14 /72



Az iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka pedagégiai feladatai, eszkozei, eljarasai, a

pedagogusok, osztalyfénokok feladatai

Iskolank nevelési célia a tanuldk személyiségének formalasa, esélyeinek ndvelése,

kibontakozasuk tamogatasa.
Kiemelt feladataink

e Minden tanulonk szamara biztositani kell az alapkészségek elsajatitasat, melyek a
tarsadalomba valé beilleszkedéshez, a tovabbi ismeretszerzéshez és az
onmegvalositashoz szikségesek. Minden tanuldé az 1.-8. évfolyam életkori szakaszaban
talalkozik el6szér tudomanyos igényl ismeretekkel: a legfontosabb magatartasi és
viselkedési normakkal, értékekkel. Informaciot szereznek sziikebb és tagabb
kornyezetikrél, elemi Osszefiuiggések felismertetése, a lényegkiemelés technikajanak

készségszintre emelése torténik.

e A tanuldk problémamegoldé gondolkodasanak, az Osszefluiggések felismerésének
fejlesztése az osztalyfénoki orak, vezet6i és kdzosséget érintd intézkedések, a tantargyak
tananyaganak elsajatitasa soran. A tanuldok igényének kialakitasa az egyéni

ismeretszerzésre.

o Tehetséggondozé és felzarkdztatd programokkal az egyéni képességek kibontakozasanak
tamogatasa. A munkafolyamatok megszervezése soran a tanuldk egyéni képességeinek

figyelembevétele, egyéni, hatékony tanulasi médszerek kifejlesztése.

o EI6 kell segiteni az egyéni életélmények szerzését, az egyéni képességek kibontakozasat a

programokban, az 6rai munkaban és a tanodran kivuli tevékenységekben.

e Az idegen nyelvi kommunikacio fejlesztése az adott életszakaszra kidolgozott tanterv

szerint. Tartalomalapu nyelvoktatas.

e A diakok szamara életkoruknak megfelel§ formaju és jelent6ségli dontési helyzetek

teremtése.
e Ismert és elismert személyiségek altal kdvetésre mélté példak felmutatasa.

o A személyes meggy6z6dés és vilagkép kialakitdsa, és érzelmi-szellemi megerdsitésének

elésegitése személyre és konkrét k6zdsségekre szabott feladatok alapjan.

e Konstruktiv, jellegzetes, tartalmas és felel6s, szellemi arculattal rendelkezé alkotd (kis)
k6zbsségek létrehozasa, ahol a tanuld a kdzdsségben valod élet soran fejleszti dnismeretét,

egyuttmikodési készségét, akaratat, segitbkészségét, szolidaritasérzését, empatiajat.

e Az iskolarendszerben meglévd szelektiv hatasok mérsékliése, az egyenl6 hozzaférés és

esélyegyenl6ség biztositasa.
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Azon hatranyoknak a csoOkkentése, amelyek a tanuldk szociokulturalis kérnyezetébdl vagy
eltérd Gteml érésébdl fakadnak. Az indulasi hatranyok csdkkentése és az esélyegyenléség
biztositasa érdekében elsGsorban a tudas megszerzését és alkalmazasat szolgalo
pedagodgiai eljarasok mellett szlikséges az olvasasi-szamolasi problémak gyors felismerése

és kezelése.

A lassubb utemben fejl6d6, lemaradd tanulok beillesztése — lehetéség szerint —

korosztalyuknak megfelel6 tanuldcsoportba valo integraciojuk réven.
Szegregaciomentes, egyuttnevelési kornyezet kialakitasa (inkluzivitas).

A feladatok megvaldsitasat szolgalé eszkdzok, mdédszerek.

Ujszer(i tanulasszervezési eljarasok bevezetésével a tanulék motivaltsaganak névelése.
Onall6 intézményi innovaciok megvaldsitasa, folyamatossa tétele.

Az infokommunikaciés technolégia alkalmazasanak folyamatos fejlesztése (internet, e-

tananyagok, digitalis projektmunkak).

Magas szinvonalu és sokrétl ismeretkdzléssel és hatékony szakmai munkaval a tanuldk

6nallé problémamegoldd, gondolkodod képességének és kreativitasuknak a fejlesztése.
A pedagogusok helyi intézményi feladatai
A problémamegold6 gondolkodas kialakitasa, az informaciok értelmezése és feldolgozasa

Az iskolahoz és a tanuldékhoz érkez6 nagy mennyiségl informacié értelmezése és
feldolgozasa, a kialakitott kompetenciak (készségek, képességek, jartassagok)
mikddtetése a tehetségek felismerését, gondozasat, fejlesztését kivanja meg. Mivel a

tanulé ennek a folyamatnak alkoté részese, ezért kreativitasa és innovacios torekvései

fontos épitékovei a tanitas-tanulas szakaszanak.

Kovetelmények:

Az iskolabdl kikerul6 tanuldk az elsajatitott gondolkodasi miveletek segitségével kreativan
onalléan isképesek legyenek dnmaguk tudasanak bdvitésére, fejlesztésére, vagyis alap-
ismeretuk nyitott és alkalmazhato legyen a hétkdznapi életiikben, tovabbtanulasukban egy-

arant.

Legyenek képesek ismereteik, kommunikacidos készségeik (iras, olvasas, szamolas,
beszéd-kommunikacio, viselkedési kultura) birtokédban tudatosan és igényesen éld,

feladatokat vall-alo, teljesité, egymast segitd ifjakka valni, akikre jellemzé:
- szinvonalas alapmiveltség, nyitott sokoldalusag

- egymas tisztelete, masok érdekeinek megbecsilése
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- a haza iranti elkételezettség, tarsadalmi érdeklédés, aktivitas

- etikus, alkot6 diakélet, életkoruknak megfelelé értékrend, dontési képesség.

A meghatarozott 6rakeretben, a megvalasztott tananyaggal és tankdnyvi tartalommal, adekvat

modszerekkel alakuljon ki a tanuldkban képességeiknek megfeleléen:

a megfigyelés centrikus gondolkodas,

a memorizalas, az ismeretek felidézésének képessége, az emlékezet (memoriterek,

versek, dalok, idézetek, szabalyok megtanulasaval),
komplex latasméd,

fokozott beszéltetéssel (leiras, elmondas, elbeszélés, parbeszéd, szerepjaték) a helyes

kommunikacio, eléadasmad,

az 6sszehasonlitasi, ok-okozati, a viszonyitasi €s bizonyitasi vagy céafolasi képesség,

a csoportositasi, rendszerezési képesség,

a kiemelés, az altalanositas, az indoklas, az itéletalkotas és kovetkeztetés képessége,

a kreativitas,

az egylttes tevékenységrendszer (a teamban valé munkalkodas)

az egyéni képességek kibontakoztatasa differencialt feladatok, programok megoldasaval,
a tanar-diak kapcsolatok, a tantargyi kétédés, attittid.

Elienek az alkotas lehetéségével, mivel a tanitas tanulas folyamataban maédjuk van egyedi

tanuldi elgondolasok, dtletek, tanulmanyok, alkotasok kivitelezésére.
Torekedjenek az iskolai értékrend és normak megismerésére, elsajatitasara, megtartasara.

Legyenek képesek dnmaguk és masok munkajanak mérlegel6 megitélésére, legyen realis

véleménylk, meghatarozott allasfoglalasuk.
Véleményuk legyen nyilt, jobbité szandéku.

Az iskolai oktat6 - nevel6 munka elveinek érvényesitése, kdvetelményeinek megvaldsitasa

a kovetkez6 elvarasokat tamasztja a nevel6testilet tagjaival szemben:

egyseéges nevelési latdsmaodra térekvés, melyen bellil az egyéni neveldi hatasoknak erdsi-

teniuk kell egymast,

az 6nismeret, dnfejlesztés, dnbizalom tanitdkra, tanarokra vonatkozé kdvetelménye,
onallésag a minéségi munka elvégzésében,

egyuttmikodési képesség, tolerancia fejlesztése,

empatias készség a tanuldkkal, kollégakkal szemben,
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a realitasérzék fejlesztésére valod torekvés a kilonb6zd szociokulturalis hattérrel rendelke-

z6 tanulok segitése érdekében,

a ,példa” szerepének felvallalasa.

Nevelési céljaink megvaldsitasa érdekében:

Minden tanar legyen tudataban annak, hogy els6sorban sajat élete példajaval nevel.
Az iskolai élet egészére figyelve segitse a kdzdsség tagjainak emberi kibontakozasat.
Személyi tgyekben a szeretetrél és diszkréciorol se feledkezzen meg.

Rendszeres Onképzéssel és tovabbképzéseken vald részvétellel fejlessze szakmai és

pedagogiai miveltségét.

Tartson rendszeres kapcsolatot didkjai osztalyfénokével, nevelétanaraival, szileivel, tdbbi

tanaraval.

Tantargyanként, osztalyonként, illetve csoportonként megtervezett egész tanévi munkajat,
a megvaldsulas dokumentalasat, a reflexiok beépitését a munkaja minéségének emelése

és mind tudatosabba tétele érdekében idében elvégzi.
Szakmailag és moédszertanilag alaposan felkészul. Munkajat pontossag jellemazi.

Sajat o6rajardl indokolt esetben az igazgatéval folytatott megbeszélés utan tanulét

elengedhet.

Szakmai munkakdzdsségével egyetértésben megszervezi a tehetséggondozas és

felzarkoztatas teenddit.

Ismeri és alkalmazza az iskola nevelési dokumentumaiban megfogalmazott elveket az

ellenérzés-értékelés feladataiban. Ezek szerint cselekszik.

Részt vesz a nevelbtestuleti értekezleteken, megbeszéléseken. Az intézmény mikodési

rendjében felmerllé elfoglaltsagokba bekapcsoladik.
A munkatervben el6irt tanulmanyi kirandulasokon, iskolai rendezvényeken részt vesz.

A tantermekben, szertarban, tornateremben rendet biztosit, a leltarozasban részt vesz.

Az egységes iskolai kdvetelményrendszert minden pedagogus koteles betartani. A szaktanarok

minden tanév elsd tantargyi orajan ismertetik a tanuldkkal (és az elsé szulbi értekezleten, illetve a

fogaddorakon a szlldkkel) a tantargy kdvetelmény- és értékelési rendszerét, a poétlasi és javitasi

lehet6ségeket.

A pedagdgus a tanuld értékelésérél a KRETA rendszeren keresztiil rendszeresen értesiti a

szulbket.
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Az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai

Az azonos évfolyamra jard, azon belll k6zds tanuldcsoportot alkotd tanuldk egy osztalykdzosséget
alkotnak. Az osztalykdzdsségek diakjai a tanérak - foglalkozasok - tulnyomé tdbbségét az érarend

szerint k6zbésen latogatjak.

Az osztalyk6zosség élén mint pedagogusvezetd, az osztalyféondk all. Az osztalyfénokot az igazgato
bizza meg. Az osztalyféndk jogosult az egy osztalyban tanitd pedagdgusok értekezletének

0sszehivasara.
Az osztalyfénok feladatai és hataskore:

A pedagogia elvei és gyakorlata szerint neveli tanitvanyait. Célzatosan 0sszehangolja
osztalyukban a nevelési tényez6ket, mindent megtesz azeért, hogy osztalya j6 k6zosségé valjon,
amelyben minden tanuld otthon van. Tanitvanyai csaladi hatterének és személyiségének alapos
megismerésére torekedve, az intézmény nevelési céljainak megfeleléen, azokkal mélyen

azonosulva, formalja személyiséglket, segiti dnismeretik, hivatastudatuk fejlédését.

Igyekszik folyamatos jelenlétével is kifejezni az osztalyaval valo tor6dését (szunetekben,

kirandulasokon, iskolai rendezvényeken valo részvételével).

Az osztalyfénok

e alaposan ismeri tanitvanyait,

e az intézmeény pedagdgiai elvei szerint neveli osztalyanak tanuloit, a személyiségfejlédés

tényezoit figyelembe veszi,
o egyuttmikodik az osztaly diakbizottsagaval, segiti a tanulokdzésség kialakulasat,
e koordindlja és segiti az osztalyban tanitdé pedagdégusok munkajat és latogatja oraikat,

e aktiv pedagodgiai kapcsolatot tart fenn az osztaly szuldi munkakézosségével, a
tanitvanyaival foglalkozé nevel6é tanarokkal és a tanulok életét, tanulmanyait segit6
személyekkel (pszicholégus, logopédus, gydgytestneveld, gyermekvédelmi feladatokkal

megbizott pedagoégus),

o figyelemmel kiséri a tanuldk tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét,

kl6nds gondot fordit a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl tanulok segitésére,

e minbsiti a tanuldk magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevelbtestilet elé

terjeszti,

o szUl6i értekezletet tart, szikség esetén csaladot latogat, az ellenérzé konyv/tajékoztatd
flzet Utjan rendszeresen informalja a szll6ket a tanulok magatartasarol, tanulmanyi

elémenetelérél,

e cellatja az osztalyaval kapcsolatos utgyviteli feladatokat
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e Az elektronikus napléban (e-naplé, KRETA naplé) ellenérzi, aktualizalja a tanuléinak, az

osztalyanak adatait

o Feladata a tandrai adatok rogzitése, a naplé haladasi, hianyzasi, értékelési részének

vezetése.

e sajat hataskorében - indokolt esetben - évi harom nap tavollétet engedélyezhet osztalya
tanuldjanak, igazolja a tanulék hianyzasat,

e gondoskodik osztalya kdtelezb orvosi vizsgalatardl,

e osztalya tanuléit rendszeresen tajékoztatia az iskola el6tt alld feladatokrol, azok

megoldasara mozgosit, kozremiikddik a tandran kivili tevékenységek szervezésében,
o az érdekeltekkel egyetértésben javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara és blintetésére,

e részt vesz a munkakdzdsség munkajaban, javaslataival és észrevételeivel a kijeldlt

feladatok elvégzésével elbsegiti a kozosség tevékenységének eredményességét.

1.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A személyiségformalas emberépités, kapcsolatfelvétel, kapcsolattartds, 6nmagunk és masok

elfogadasanak a megkdnnyitése.

"Hogy eltudjunk fogadni masokat, hogy kapcsolatba tudjunk 1épni masokkal, ahhoz énmagunkrdl s a
masik személyiségérdl nyert benyomasainkat is pontositanunk kell. Ehhez dnismeret, kivancsisag, a
beleélés és az egyuttérzés képessége szukséges, s az a kdlcsdonds megbecsilés és bizalom, amely

a kapcsolattartas nélkulézhetetlen eszkoze.

A tanulok személyiségfejlesztése, harmonikus 6rom- és alkotoképes emberré nevelése megkivanja
azt a nevelési tobbletet, amelyben a vildgra vonatkozé ismeretekkel szinkronban fejlesztjik

neveltjeink belsd, pszichikus vilagat, tarsas kapcsolati és egyedi készségeit is.”

A személyiség legfontosabb Osszetevdi: értelem, érzelem, akarat, jellem. Az iskola elvarasait két
tertleten fogalmazza meg a gyerek irant: a magatartas e két csoportjat a pedagoégiai tevékenységnek

0sszhangba kell hoznia a gyerek szikseégleteivel, torekvéseivel, egyeéni jellemzbivel.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok a kilonb6z6 tandrai, illetve tanoran

kivali tevékenységek soran valdsulnak meg.

A kotelez6 tandrak és a napkdzi keretében végzett személyiségfejlesztés soran a nevel6 a
kérnyezettel valé hatékony kdlcsdnhatas, eredményes problémamegoldas révén viselkedési modellé

valhat a tanulék szamara.

A nevel6 szervezb tevékenységének eredményeként kialakulhatnak a tanuldk képességeinek,

igényeinek megfelelé helyzetek, feladatok, az aktivitasuk mozgasba lendl.
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Kiemelt tertletként kell kezelnlink az iskolaba kerilés korszakat, hisz ekkor az elsé osztalyosoknak
kell illeszkednilk egy érzelmileg lazabb kotédést jelentd kozosségbe, az iskola kdzosségébe, ahol

talalkoznak a tarsadalmi elvarasokkal.

Az els6 osztalyos nevelbknek kell segitséget nyujtaniuk a beilleszkedéshez, el kell érnilk, hogy
kialakuljon a szorongasmentes Iégkdr, ahol a gyermekek megfeleld sikerélményhez jutva
képességeik legjavat tudjak nyujtani, ugyanakkor tarsaikhoz, nevel6ikhez harmonikus kapcsolat fizi

Oket.

Meg kell ismerkedniuk az iskola hagyomanyaival, értékeivel és el kell érni, hogy azokra buszkék

legyenek az iskola falain belll és azon kivdl is.

Az also tagozat feladata a személyiség formalas terén az alapozas, hiszen a tanuldk a kisgyermeki
korbdl, a kiskamasz kor felé haladnak, ekdzben személyiségik nagymértékben valtozik, alakul. Ki kell

alakitanunk az ,én” harméniajat, az 6nismeretet, 6nértékelést.

Iskolank oktatd-nevelé munkajanak kiemelt feladata, hogy a tanulok személyiségét a kilonféle iskolai

tevékenységek megszervezésével széleskorlien fejlessze.

Célkitizéseink alapjan az alabbi konkrét pedagdgiai feladatok koéré csoportositiuk a
személyiségfejlesztéssel kapcsolatos teend@inket. Az értelmi nevelés terliletén nagy hangsulyt

fektetlink a kulcskompetenciak fejlesztésére.

o Kulcskompetenciak fejlesztése a Nemzeti Alaptanterv alapjan

Anyanyelvi kommunikacio

Az anyanyelvi kommunikacié6 magaban foglalja a gondolatok, érzések és érzelmek kifejezését és
ertelmezését szoban és irasban egyarant, valamint a helyes és kreativ nyelvhasznalatot az élet
minden teruletén: csaladon belll, iskolaban, tarsadalmi érintkezések, szabadid6s tevékenységek

stb. soran.

Idegen nyelvi kommunikacid

Az idegen nyelvi kommunikacié az anyanyelvi kommunikacié elemeivel jellemezheté: fogalmak,
gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése és értelmezése szdéban és
irasban (hallott és olvasott szdveg értése, szdvegalkotas), a tarsadalmi és kulturalis
tevékenységek megfelel6 keretein belll - oktatas és képzés, munka, csaladi élet és szabadidés

tevékenységek -, az egyén sziikségleteinek megfeleléen.
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Matematikai gondolkodasi kompetencia

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodas fejlesztésének és alkalmazasanak
képessége, felkészitve ezzel az egyént a mindennapok problémainak megoldasara is. E
kompetenciaban és annak alakulasaban a folyamatok és a tevékenységek éppugy fontosak, mint
az ismeretek. A matematikai kompetencia feldleli a matematikai gondolkodasmédhoz kapcsolédé
képességek alakulasat, hasznalatat, a matematikai modellek alkalmazasat (képletek, modellek,

grafikonok/tablazatok), valamint a torekvést az alkalmazasra.

Természettudomanyi és technoldgiai kompetenciak

A természettudomanyos kompetencia készséget és képességet jelent arra, hogy ismeretek és
modszerek sokasaganak felhasznalasaval magyarazatokat és elbrejelzéseket tegylink a
természetben, valamint az ember és a rajta kivili természeti vilag kozt lezajlé kdlcsdnhatasban
lejatszé6dd folyamatokkal kapcsolatban magyarazatokat adjunk, el6rejelzéseket tegylnk, s
iranyitsuk cselekvéseinket. Ennek a tudasnak az emberi vagyak és szlkségletek Kielégitése
érdekében val6 alkalmazasat tekintjik miszaki kompetencianak. E kompetencia magaban foglalja
az emberi tevékenység okozta valtozasok megértését és az ezzel kapcsolatos, a fenntarthaté

fejlédés formalasaért viselt egyéni és kdzosségi felelésséget.

Digitalis kompetencia

Ez a kulcskompetencia feldleli az informacios tarsadalom technolégiainak magabiztos és kritikus
hasznalatat, az informacié megkeresését, 6sszegyljtését és feldolgozasat, a valdés és a virtualis

kapcsolatok megkllénboztetését.

A tanulas kompetenciai

Minden mveltségi terlleten az 6nallo, hatékony tanulas azt jelenti, hogy az egyén képes kitartéan
tanulni, sajat tanulasat megszervezni egyénileg és csoportban egyarant, ideértve az idével és az
informacidval valé hatékony gazdalkodast. Ez egyrészt Uj ismeretek megszerzését, feldolgozasat
és beépllését, masrészt utmutatasok keresését és alkalmazasat jelenti. A hatékony és 6nallé
tanulas arra készteti a tanuldt, hogy elézetes tanulasi és élettapasztalataira épitve tudasat és
képességeit helyzetek sokasagaban hasznalja, otthon, a munkaban, a tanulasi és képzési

folyamataiban egyarant.
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Személyes és tarsas kapcsolati kompetencia

A személyes, értékorientaciés, szocialis és allampolgari kompetenciak a harmonikus életvitel és a
kozOsségi beilleszkedés feltételei, a kozjd iranti elkotelezettség és tevékenység feldleli a
magatartas minden olyan formajat, amely révén az egyén hatékony és épit6é modon vehet részt a
tarsadalmi és szakmai életben, az egyre sokszinlibb tarsadalomban, tovabba ha szikséges,
konfliktusokat is meg tud oldani. Az allampolgari kompetencia képessé teszi az egyént arra, hogy a
tarsadalmi folyamatokrél, strukturakrél és a demokraciardl kialakult tudasat felhasznalva aktivan

vegyen részt a kdzugyekben.

Munkavallaléi, vallalkoz6i kompetencia

A kezdeményezbképesség és vallalkozéi kompetencia segiti az egyént a mindennapi életben — igy
a munkahelyén is — abban, hogy megismerje tagabb kérnyezetét, és képes legyen a kinalkozé
lehetéségek megragadasara. A tudast, a kreativitast, az Ujitasra valdé beallitodast és a
kockazatvallalast jelenti, valamint azt, hogy célkitlizései érdekében az egyen terveket készit és hajt
végre. Alapjat képezi azoknak a specialis ismereteknek és képességeknek, amelyekre a

gazdasagi tevékenységek soran van szlkség.

Kreativitas, onkifejezés, kulturalis tudatossag

Az esztétikai-milvészeti tudatossag és kifejezOképesség magaban foglalja az esztétikai
megismerés, illetve elképzelések, élmények és érzések kreativ kifejezése fontossaganak
elismerését, amely minden miveltségterileten jelentkezik. Olyan képességek tartoznak ide, mint
miveészi onkifejezés, mialkotasok és el6adasok elemzése, sajat nézdépont dsszevetése masok
véleményével, a kulturdlis tevékenységben rejl6 gazdasagi lehet8ségek felismerése és

kiaknazasa.

Tovabbi relevans kompetenciateriiletek
A fent felsorolt kulcskompetenciakon fellil a kdvetkezd nevelési terlletek fejlesztése all pedagdgiai

munkank kdézéppontjaban:

o [Egészséges életmoddra nevelés, testi, lelki egészség, mely a tandrai és az egyéb
foglalkozasok soran az egészségnevelési és kornyezeti nevelési programmal (benne a
komplex intézményi mozgasprogrammal) koherensen jelenik meg a gyakorlatban a
fizikailag aktiv, egészségtudatos életvezetésre, a motoros miveltség eszkozeivel vald
személyiségfejlesztésre és a tehetséggondozasra épll, tovabba az egészségmegbrzést is

szervesen magaban foglalja.
e Kornyezettudatos magatartas, mely a fenntarthatésag szempontjaira koncentral.
e Tarskapcsolatokkal kapcsolatos ismeretek elsajatittatasa (szocialis kompetencia).

e Tanulasiranyitas — 6nallo tanulas képessége.
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o Aktiv allampolgarsagra nevelés (konfliktuskezelés, egyuttmikodés képessége),amelynek

szerves része az egeszseges nemzeti dntudatra szocializalas.

o Ertékorientaciok, beallitddasok kialakitasa (felelésség, autondm cselekvés, megbizhatdsag,
tolerancia, tarsadalmilag elfogadott viselkedésformak), elsésorban az etikai alapu

megkdzelitésmod paradigmaja.

o Nemzeti 6sszetartozas apolasara iranyuld hazafias elkételez6désre nevelés, mely nem
iranyulhat még latens médon sem a szegregacid, a kirekesztés, a nemzetiségek és mas
nyelvi-vallasi etnikumok diszkriminacidjara. A szlléhely és a haza mdultjanak
megismertetése. A nemzeti hagyomanyok, a nemzeti kultira megismertetése, emlékeink
tisztelete, @apolasa, megbecsulése. A hazaszeretet érzésének felébresztése.
Lehet6séget teremteni a magyarorszagi és helyi németség torténelmének, szellemi és

anyagi kulturajanak megismerésére.

Tanéran kiviili személyiségformalas lehetéségei és feladat
Az iskolai sportkoérok keretében végzett személyiségfejlesztés

Az életkori sajatossagoknak megfelel§ testkultura,, az egészséges, aktiv életmod
kialakitasa a legfontosabb feladata a sportkdrt vezeté nevelének. Az egyittes jaték,
csapatjatékokban az egymasra utaltsag, olyan bizalommal teli 1égkér kialakitasat kivanja

meg, ami sehol mashol nem jelenthetd meg ennyire koncentraltan.
Feladat:

Alakuljon ki a tolerancia, egymas elfogadasanak képessége, illetve az Onzetlenség.
Emellett meg kell maradnia a kiemelked6 egyéni teljesitményekre torekvésnek, annak az
igénynek, hogy mindenki erejéhez mérten a legjobbat nyujtsa. Nagyfoku érzékenységet és

figyelmet igényel a nevel6tdl a sporttevékenységek megszervezése.

A tanulmanyi kirandulasok, erdei iskolak, és egyéb iskolan kivili csoportos foglalkozasok révén

megvalosithatdé személyiségformalas.

Ezeknek a csoportos tevékenységi formaknak a fejleszté hatasa az egyittes élmény révén
valésul meg. Kibujva az iskola falain tulra lehetéség adodik a kotetlenebb, meghittebb egyéni
beszélgetésekre és a nevel§ példamutato viselkedése is el6térbe kerll. A vilagra vonatkozo
ismeretekkel egyutt bévil a tapasztalatuk a tarsas kapcsolati és egyedi személyiség-jegyekkel

kapcsolatban.
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A személyiségfejlesztés folyamataban legfontosabb partner a sziild.

A szll6i ertekezletek és egyéni beszélgetések soran a pedagdgusnak meg kell talalni a
lehetéséget a hatékony egyittmikodésre. Kildnésen azokban az esetekben kell nagy

tapintattal eljarni, ahol a gyermekkel kapcsolatos nehézségek mertilnek fel.

Ha konfliktusainkat nem atharitjuk a szll6kre, hanem igyekszlink segitséget nyujtani, maris
megtettiink egy nagyon fontos lépést a kolcsénds bizalom és tisztelet iranyaban, melynek
nyertese a gyermek, amely igy kiegyensulyozottabb, lelkileg is egészségesebb

személyiséggé valhat.

Kozosségfejlesztés

A tanuléi személyiség fejlesztésérre iranyuld neveld és oktaté munka iskolankban egyrészt
a nevelbk és a tanulok kozvetlen, személyes kapcsolata révén valdésul meg, masrészt

kdzvetett modon, a tanuldi kozosség rahatasan keresztul érvényesul.

Minden nevel6nek legfontosabb feladata a gyerekek életének, sokiranyu tevékenységének
fejlesztése, kibontakoztatasa. A tanuldk személyiségfejlesztése komplex jellegli legyen, az
egész személyiségre hasson, figyelembe kell azonban venni az altalanos iskolaban megtett

utjat, valamint a k6zdsségben és a csaladban elfoglalt helyét.

A tanuléi kozosségek fejlesztésével kapcsolatos feladataink:

A kllénféle iskolai, tanul6i k6z6sségek megszervezése, neveldi iranyitasa.

Feladat:

Az iskolai élet egyes terileteihez (tandrakhoz, tandran Kkivili tevékenységekhez)
kapcsolodd tanuldi kézosségek kialakitasa, valamint ezek életének tudatos, tervszeri

fejlesztése.

A tanuldk életkori fejlettségének figyelembevétele a tanulokézdsségek fejlesztésében

Feladat:

A tanuldi kozbsseégek iranyitasanal a nevel6knek alkalmazkodni kell az életkorral valtozo
k6z6sségi magatartashoz: a kisgyermek heterondm - a felnéttek elvarasainak megfelelni
akaro- személyiségének lassu atalakitasatol az autonom - 6nmagat értékelni és iranyitani

képes- személyiséggé valasig.
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Az dnkormanyozas képességének kialakitasa.
Feladat:

A tanuldi kozbsségek fejlesztése soran ki kell alakitani a k6z6sségekben, hogy neveldi
segitséggel kdzdsen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséért 6sszehangolt médon

tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.
A tanuldi kdzésségek tevékenységének megszervezése
Feladat:

o A tanuldi kozdsségeket iranyitd pedagogusok legfontosabb feladata, a kdzosségek
tevékenységének tudatos tervezése és folyamatos megszervezése, hiszen a tanuldi
k6z6sség altal torténd kozvetett nevelés csak akkor érvényesilhet, ha a tanulék a
k6z6sség altal szervezett tevékenységekbe bekapcsoldédnak, és azokban aktivan részt

vesznek.A k6zosség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitasa
A kdzOsseég egyeni arculatanak, hagyomanyainak kialakitasa
Feladat:

e A tanuldi kdzdssegre jellemzd, az Osszetartozast er6sitd erkdlcsi, viselkedési normak,

formai keretek és tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasa, apolasa.

1.3. Lazar Ervin Program

Magyarorszag Kormanya allaspontja, hogy az ezeréves magyar kultira a jelen allampolgarainak
és a jové nemzedékeinek mivel6dése, onkifejezése és nemzeti identitasa, valamint Magyarorszag
kulturalis fennmaradasa szempontjabdl fundamentalis jelentéségil érték, ennél fogva kiteljesitése

az allam kiemelt felel6ssége.

A Program a 2019/2020. tanévtél kezdédden valdsul meg, melyben a Sarisap és Kornyéke Korzeti

Altalanos Iskola Dagi Tagiskolaja és Telephelye diakjai is részt vesznek.
A Lazar Ervin Program:

- a szocialis helyzettél és lakdhelytdl fuggetlenul

- minden, az 1.-8. évfolyamon tanuld altalanos iskolai diak részére

- tanévenként egyszeri alkalommal ingyenesen biztositja

- a szinhazi, tanc- és cirkuszi eldadasok, komolyzenei hangversenyek,

- illetve az 6shonos allatok bemutatohelyei latogatasanak élményét.

A program célja az is, hogy a diakok a tanorakon kivul jatszva, szorakozva is ismereteket

szerezhessenek.
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Az egyes évfolyamok esetében a lehetséges programelemek:

1. évfolyam: Babel6adas bemutatasa oktatasi intézményekben

2. évfolyam: El6ado-mivészeti produkcio bemutatasa oktatasi intézmeényekben

3. évfolyam: Szinhazi el6adas bemutatasa sajat jatszéhelyen (k6szinhaz)

4. évfolyam: Komolyzenei vagy népzenei koncert bemutatasa oktatasi intézményekben
vagy koncerttermekben

5. évfolyam: Szinhazi el6adas bemutatasa sajat jatszoéhelyen (k6szinhaz)

6. évfolyam: CirkuszmUvészeti eldadas bemutatasa (Févarosi Nagycirkusz)

7. évfolyam: Eléado-mivészeti produkcio bemutatasa oktatasi intézményekben

8. évfolyam: Szinhazi eléadas bemutatasa Tatabanyan - (készinhaz)

A Program keretében az Esztergomi Tankerlleti Kozpont kapcsolattartdéi és koordinacios
feladatokat lat el. A tankerilet feladata a Lazar Ervin Program koordinacidja és az el6adasokra

valod eljutas megszervezése.
A tanulok eldadasokra torténd jelentkeztetése minden esetben a KRETA feliileten torténik.

A jelentkezések, jegyek foglalasa kizarélag a tankerileti LEP (Lazar Ervin Program)

programkoordinator jévahagyasat kovetben torténhet meg.

Minden 10. tanulé utan 1 f6 kisér6t lehet szamitani. A hianyzé tanuldk szinhazlatogatasanak

potldlagos megszervezésére van lehetdség.

A SKKAI Dagi Tagiskolajaban és Telephelyén a kijeldlt programkoordinator segiti a program

megvalosulasat és megvaldsitasat.
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1.4. Ateljes kori egészségfejlesztéssel 6sszefiiggd feladatok, egészségnevelési és

kornyezeti nevelési elvek

A teljes korl egészségfejlesztési program az iskola kdzdssége életminéségének, életfeltételeinek
javitasat szolgalja, amelynek célja az életminéség, ezen keresztil az egészségi allapot javitasa,

olyan problémakezelési mddszer, amely az iskola kbz6sségének aktiv részvételére épit.

A teljes korl iskolai egészségfejlesztés az alabbi négy egészségfejlesztési alapfeladat rendszeres
végzését jelenti a nevelési-oktatasi intézmeény partneri kapcsolati haléjaban szereplék ésszeri

bevonasaval:

e egeészséges taplalkozds megvalodsitasa (lehetbleg a helyi termelés helyi fogyasztas

Osszekapcsolasaval);

¢ mindennapi testnevelés/testedzés minden tanuldnak (ennek részeként sok mas szakmai

elvaras kozt tartasjavitd torna, relaxacio és tanc is);

e a tanulok érett személyiséggé valasanak el8segitése személykdzpontu pedagogiai
modszerekkel és a mivészetek személyiségfejlesztd hatékonysagu alkalmazasaval (ének,

tanc, rajz, mesemondas, népi jatékok és népi ritusjatékok stb.);

e szamos egyeb téma kozott kornyezeti, médiatudatossagi, fogyasztévédelmi,
balesetvédelmi és csaladi életre nevelést is magaban foglald egészségfejlesztési tematika

oktatasa.
Az egészségfejlesztési ismeretek témakdrei az iskolaban:
e Az egészség fogalma
o A Kkdrnyezet egészsége
o Az egészséget befolyasold tényezdk
e Ao egészségi allapot megbrzése
e A betegség fogalma
o A taplalkozas és az egészseég, betegség kapcsolata
o Atestmozgas és az egészseéqg, betegség kapcsolata
o Balesetek, baleset-megelézés
o Alelki egészség
e A tarsadalom élete, a tarsadalmi egyuttélés normai: illem és etika, erkolcs

o A szenvedélybetegségek és megelézésik (dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas,

jatékszenvedély, internet- és tv-fiiggés)

e A média egészséget meghatarozé szerepe
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e Fogyasztovedelem
o |skola-egészséglgy igénybevétele
Egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek

A telijes korl egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben eltoltott idében
minden tanuld részesiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan
fejleszt6, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban rendszerszerlen mudkodd

egeszsegfejlesztd tevékenységekben.

Kiemelt felel6sséggel tartozik az iskola, mint olyan intézmény, amely a tanuldk ismereteinek,
képességeinek és viselkedéseinek fejlesztésére hivatott. Az egészséges életmddra nevelést mar
kisgyermekkorban el kell kezdeni és az életforduldkon - serdulékor - fokozottabban megerésiteni.
A nevelési folyamatban nélkulozhetetlen - az alapvetd értékek mellett — a testi-lelki-szocialis

egeszseg kdzvetitése, az élet egészségvédelme.

Jelent6s szerepet kap benne a szll6, a csalad, az ifjusagvédod, a civil kozosségek, sport- és egyéb

egyesuletek, média stb.

Az egészségkulturaltsag maga az életmod. Az egészségvedelem szoros kapcsolatban all az

erkolcsi értékekkel, magatartassal.

Mar korai gyermekkortdl kezdve szamos befolyas éri a gyermeknek az egészségrél alkotott
fogalmat, de szamos hatas éri viselkedésliket, magatartasukat is. Sokszor nincsenek tisztaban a
befolyasokkal, amelyek érik 6ket. Ezért fontos része az egészségnevelési programnak az is, hogy
segitsen a tanulokban kialakitani olyan készségeket, amelyek lehetévé teszik sajat magatartasuk

kedvezb iranyu befolyasolasat.
Az egészségfejlesztési program hozzasegiti a tanuldkat
e az egészséges eletvitel kialakitasahoz,
e a helyes értékrend felépitéséhez,
e az egészségvedelem kérdéseinek megismeréséhez,
e az életmdddal kapcsolatos - bioldgiai-pszichés - tennivaldk elsajatitasahoz
e aképességek erfsitéséhez, fejlesztéséhez,
e az egészségre karos szokasok megismerésehez, kikiszoboléséhez.

Mindennek legyen figyelemfelkeltd, tajékoztatd, motivald szerepe az egészség-érték
tudatositasaban. Ezek birtokaban képesek lesznek egészséguk megdrzésére, a betegségek
megelézésére, az egészséges személyiség kimunkalasara, a helyes egészségmagatartas

kialakitasara.
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A programba beépil a folyamatkdvetés és az eredményvizsgalat. Ehhez idd kell, fontos a

tdbbszintliség, a célok, feladatok kdvethetésége.

Kiemelt figyelmet kell forditani a gyermek, a tanulé egészséghez, biztonsaghoz valé jogai alapjan a

teljes kori egészségfejlesztéssel 6sszefiiggd feladatokra, amelyek kiléndsen

az egészséges taplalkozas,
a mindennapos testnevelés, testmozgas,

a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggéségek, a szenvedélybetegségekhez

vezetb szerek fogyasztasanak megelézése,
a bantalmazas és iskolai er6szak megel&zése,
a baleset-megel6zés és elsésegélynyujtas,

a személyi higiéné teruletére terjednek ki.

Az egészségveds életvitelhez sziikséges képességek kialakitasa hosszu folyamat, ezért

elvalaszthatatlan a nevelési folyamat egészétél.

Alapelve, célja:

az egészségkulturaltsag emelése,
olyan tulajdonsagok kifejlesztése, amelyek hozzasegitenek a tudas hasznositasahoz,

a tanuldk segitése a testi és a lelki egészség harmédnigjanak megteremtésében, az

egészséges életmad kialakitdsaban és megtartasaban,

az életvezetési képességek fejlesztése,

a tanulok felel8sségérzetének fejlesztése egészségik megbrzéséért,
a tanulok felkészitése a stressz-hatasok feldolgozasara,

a kdrnyezeti- és egészség-tudatossag er6sddésének elbkészitése,

a mindennapi testedzés megvaldsitasa a tanuldk szamara,

a mentalhigiénés nevelésre valo kiterjedése.

Tartalma:

az egészségfejlesztéssel dsszefliggd célok, feladatok,
a feladatok végrehajtasat szolgalé program,

az iskola-egészségugyi szolgalat munkaja.

Kapcsolodo szakanyagok:

modszertani szakanyag a tanuldk fizikai allapotanak méréséhez és mindsitéséhez,

modszertani anyag a mindennapos testneveléshez,
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az egész napos iskola programja,

Az egészségnevelés f6 jellemzdi:

az egészség megtartasa, fokozasa,
az egészség visszaszerzeéseére iranyuld és a

személyiség formalasat elésegitd tevékenység.

Terlletei:

Egészségmegobrzes, a helyes életmdd kialakitasa

Mozgas, rendszeres testedzés, jatéklehetbség

Taplalkozasi szokasok kialakitasa egészséglink érdekében

Oltézkodés

Higiénia, tisztalkodas

Egészségkarositd szenvedélyek (drog, alkohol, cigaretta, egyéb szenvedélybetegségek és
flugg6ségek) megelbzése

Esszer(i napirend kialakitasa

Szlrévizsgalatok

Iskolank minden tanuléjat a védén6é és a gyermekorvos, egy altaluk elkészitett, az iskola

vezetdségével egyeztetett terv szerint szir a kdvetkezb tertleteken:

Hallas

Latas
Gerinctartas
Ludtalp

Fogaszat

Ennek eredményeképpen a tanuldk idében szakorvosi ellatashoz jutnak.

A vonatozé agazati jogszabalyok alapjan az alabbiak szerint foglalhatjuk 6ssze az iskolai

egészségvédelem fébb feladatait:

Ismertesse meg az emberi szervezet mikddésének és a természeti, tarsadalmi, pszichés

kdrnyezet kdlcsdnhatasanak torvényeit.

Fejtse ki az egészséges taplalkozasra, életmddra, valamint az egészséges kornyezet

megteremtésére vonatkozé tudnivaldkat, buzditson azok megtartasara.
Valdsitsa meg a személyes testi és lelki higiénia kdvetelményeit.

Szorgalmazza a testmozgas, aktiv életméd, a sportolas rendszeressé tételét.
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e Szolgaltasson mobdszereket (dontési helyzetmegoldasokat) a  stresszhelyzetek

megeldzésére és feloldasara, a konfliktusok kezelésére.

o |smertesse a szexualis kulturaval és a csaladtervezéssel, a nemi Uton terjedd betegségek

megel6zésével kapcsolatos tudnivalokat.
e Tudatositsa a szenvedélybetegségek karos hatasait és a raszokas elkertlésének maédjat.

o |smertesse meg a tanuldkkal az egészségugyi szolgaltatasok igénybevételének feltételeit

és lehetbségeit.

e Adjon gyakorlati tanacsot, az egészséget és a testi épséget veszélyezteté tényezok,
balesetveszélyek elkerilésének modjara, a lehetéségekhez mérten tanitsa meg az

elsdésegélynyujtas elemi tennivaléit.

o Fejlessze ki a beteg, sérilt és fogyatékos embertarsak iranti elfogadd és segitbkész

magatartast.

Az iskolai teljes kor(i egészségfejlesztés szinterei:

o Eletviteli feladatok
e Tanorai feladatok
e Tanodran kivili feladatok
a.) Eletviteli feladatok

Az iskolai élet a nevelés-oktatas szintere. A nevelés dimenzidi kdzt az egyik, am meghatarozo
tényezd az egészseég iranti igényre nevelés. A sz0 tartalmanak meghatarozasa sugallja a

feladatokat.

Az altalanos iskolaskoru gyermek és kamasz iskolaban eltoltott idejét szamtalan tevékenysége
kozt jellemezhetjuk az egészsége megovasa érdekében végzett tevékenységekkel is. A napi
rutinban a tanité/tanar folyamatosan neveli, megszolitia a gyermeket az elvart higiéniai szokasok

betartasara, az életviteli szokasok kialakitasara, azoknak mogoéttes tartalmara.

b.) Tandrai feladatok

Az egészséges életmddra nevelés tananyaganak tervezésénél megfogalmazott célok és feladatok:

e jaruljon hozza a tanulok képességeinek sokoldalu fejlesztéséhez,
o életmddjuk, szokasaik értékekkel térténé kialakitasahoz,

e eddze akaratukat mentalisan, fizikalisan, szocialisan,

e Dbdvitse ismereteiket.

Kotelez6 tandrai keretben végzett egészségnevelés:
e Tantargyakba beépitett egészségnevelés: osztalyfénoki ora, testnevelés 6ra, bioldgiadra,

egészségtan modul, természetismeret, irodalom, technika stb.
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o ,Egészségodra’ (a védénd vagy meghivott eléadé foglalkoztatéd el6adasa)
c.) Tanéran kivili feladatok:

e Szakkorok

Egészségnevelési akciok (eléadas, témanap, témahét, projekt, egészségnap)

Nyari taborok

El6adasok, csoportfoglalkozasok, kiallitasok

Rendszeres, egészséges koérnyezetben (pl. hegyekben) végzett tarak, kirandulasok

Mindennapi testedzés megvalésitasa:

e Testnevelés orakon

o Egész napos iskolai foglalkozasokba beillesztve

e Szabadiddben rendszeres sportfoglalkozasok keretében

o Diaksport Egyestlet mikodtetésével, egyedi egyuttmiikddési megallapodas alapjan

o Egy-egy sportagnak az iskoldban helyet adva, biztositva a tanuldék szervezett sportolasi

részvételét
e Sporttaborok szervezése
e Sportversenyek lebonyolitasa
A diaksport révén diakjaink bekapcsolédnak a kilénféle versenyekbe.

Egészségfejlesztést segité hasznos mbdszerek:
e Jatékok

o Foglalkoztaté eléadasok
o Kozbsségépités

o Muivészetek

e Programok

e Projektek

Az egészségnevelés megvaldsitasaban résztvevok:
o Bels6 (iskolai) résztvevék: pedagogusok, hitoktatok, osztalyféndkok, szaktanarok,

iskolaorvos, védoéné.

e Kulsé partnerek: csaladsegité szolgalat, szakszolgalati intézmeény, egészségugyi
szolgaltatok (pl. fogaszati prevencidos csoport), sportlétesitmények vezetbsége,
szakrendelbk.
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d.)

Egészségnevelés az iskolankban:

Fontos szabaly:

a tajékozottsag,
a tanuldk életkori jellemzéi, adottsagai,

az évfolyamonkénti egymasra épulés.

A témak részletezése:

Az egészség fogalma

Az egészség, mint érték

Az egészségkultura kialakitasa, fejlesztése

Testkultura, testapolas, testlink felépitése, serdilékori valtozasok
Lelki egészségveédelem

Az egészseéges fiatal életmodja az iskolaban, a csaladban

Az egészséget veszélyeztetd tényezbk: helytelen életmdd, kockazatos viselkedés,

veszélyes kornyezet

Egészségellenérzd vizsgalatok (testsulyellenérzés, vérnyomas-ellendrzés, edzettségi

onvizsgalat, mell dnvizsgalata stb.)
A betegségek megelbzései
Orvoshoz fordulas

Megel6zés

Taplalkozas — mozgas

Etkezési kultira — izlés, szokasok, rendszeresség

Az étrend szerepe az egészséges taplalkozasban

Az élelmiszerek dsszetevéi: szénhidratok, zsirok, fehérjék, vitaminok, asvanyi anyagok

A napi taplalkozas aranya

Teljesitmény és taplalkozas

Testsulyellenbrzés

Az energiaigény (pihenés, tanulas, olvasas, mozgas)

Az egészseéges taplalkozas kritériumai: mértékletesség, kiegyensulyozottsag, valtozatossag

Aktiv és passziv pihenés

A fittség paraméterei: egészséges taplalkozas, optimalis testsuly, a szervezet napi edzése

Testedzés — eredmeény: [égzésjavulas, erd- és alloképesség-novelés, személyiségfejlesztés.
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Szabadidb helyes felhasznalasa — a helyes napirend

Az alvas, étkezés, tanulas, testedzés, szabadidé egységes 6sszehangolasa, rendszere
Rendszeresség

A tanulas egészségtana (id6beosztas, hely, testtartas stb.)

Kifaradas, jelz6rendszer

A pihenés szerepe — aktiv-passziv

Vakacio, szabadid6 hasznos eltoltése

Testapolas — 6ltézkddés — személyi higiéné

Testlnk felépitése és védelme
Valtozasok a serdulékorban
A kulsé megjelenés: apoltsag, tisztasag, esztétikum

Testlnk tisztantartasa: testrészek higiénigja, fehérnemi szerepe, testapolészerek, napozas

és veszélyei

Oltdzkddés, divat, egészség

Tarskapcsolatok

A serdllés hatasa a személyiségre

Erzelmi problémak: jo-rossz, 6rom-karérom, gonosz, harag, rémilet, félelem, szeretet-

szerelem, batorsag

Ertékrend: 6nértékelés fejlédése, nagy igazsagérzet
Fiuk, lanyok baratsaga

Kirivd magatartas, utanzas

Nemi érés tudatosulasa

Karos szenvedélyek — helyes dontések

Elvezeti szerek hatasai

Alapjelentések tudatositasa: szenvedély, szorongas, mérték, mértékletesség, hozzaszokas,

hianytlinetek, fliggdség

Dohanyzas: hatdanyag, aktiv, passziv, hatasa, megel6zés

Alkohol: az ivas kulturaja, szokasok, hatasa a szervezetre, megel6zés
Kabito hatasu szerek: legalis és illegalis, a fuggdség fajai, kdvetkezményei,
Drogfogyaszté magatartas kialakulasa, hatasa

Egyéb flggdségfajtak: élvezeti szerek (kavé, csokoladé), szerencsejatékok,

gyogyszerfogyasztas, PC, TV, vided rabsaga
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Szexualis kultura

e Erzelmek, baratsag, valtozasok kora
o Személyiségfejl6dés

o Erettség

o Kapcsolati kultura

o Felel6sség, erkolcs

o Fogamzasgatlas, abortusz veszélyei
e Nemi egészség, harmonia

e Nemi betegségek: szifilisz, AIDS

Egészséges kdrnyezet védelme

o Kornyezetlnk tisztasaga: iskola, otthon, utca, természet

o Viz, levegd, talaj, ndveny- és allatvilag védelme

o Kornyezetvédelmi elbirasok: kornyezetkiméld, energiatakarékos
o Uj technologiak karos kdvetkezményei

e Hulladék csoportositasa

o Hulladék gytjtése: fedett, szelektiv, fertézésveszély

o Egyénifelel6sség a természeti kdrnyezetlink irant

Balesetvédelem — els6segélynyujtas

o Az emberi test felépitése

e Az els6segélynyujtas fogalma, célja, feladatai

e Tennivalok vészhelyzetben: balesetek, tlizesetek, sebellatas

¢ Mindennapos betegségek el6fordulasa: otthon, szabadidében, iskolaban, utazas kézben
o Korunk veszélyforrasai: AIDS, alkoholizmus, kabitoszer

o ElsGsegélykészlet

Az iskola egészségfejlesztési stratégiajanak kimunkalasa hosszu tavu eldrejelzés lehet a tanuldk
életmindségében, a romld tendenciak megfékezésében, a javulas feltételeinek megteremtésében.
Célunk az, hogy megtanitsuk gyermekeinket arra, hogy tor6djenek magukkal, fejlesszék
magukban a teljes ember igényét. Apoljak érzelmeiket, ne valjon Srémnélkiili kotelességgé
mindennapi munkajuk. Tudjanak 6rlini egymasnak, csaladjuknak, barataiknak. Tobb megértéssel

és elfogadassal éljienek egyttt masokkal, igy biztosan egészségesebb életet élhetnek.
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A teljes korli egészségfejlesztés megvaldsulasa:

A program megvalosulasa a tanévek soran, az iskola munkatervében megtervezetten torténik. Az
osztalytanitok, szaktanarok és osztalyfonokok, az 6ko-munkacsoport, a diakonkormanyzat és mas
alkalmanként felallé munkacsoportok a napi munka tervezésekor figyelemmel kisérik a program
megvalosulasat. A megvaldsitas soran a folyamatokat tervezzik, nyomon kovetjuk, ellenérizzik és

értékeljuk a megfogalmazott modszerek, értékek mentén.

A telijes korl egészségfejlesztési program megvaldsitasaért az iskola minden pedagdgusa,

dolgozdja felelds.
e.) A program megvalosulasanak ellenérzése-értékelése
Eletvitelszeriien megvaldsuld tevékenységek:

A napi iskolai élet soran folyamatosan végzett és iranyitott tevékenységekkel szemben az elvaras
az, hogy beépllienek a tanulé magatartasformai soraba, és spontan végzett cselekedetekké
valjanak. A tanitdk, késébb a tanarok a tanuldk kozt élve ,érzékelik” a folyamat fejlédését, érését,

és szukség szerint korrigaljak azt.
Tanorai keretben megvaldsulé fejlesztés:

A tananyaghoz kapcsoldéddan elsajatitandd ismeretek ellenérizheték, mérhetdk. Részei a tanulasi
folyamatnak. A tananyag szamonkérésének folyamataban ellenérizhetd, hogy az életvitelszerlien

rogzitendd elemek valéban beéplltek-e a tanuld viselkedési kulturajaba.
Tanédran kivali tevékenységek (egyéb foglalkozasok) soran megvaldsulo fejlesztés:

A munkaterv szerint megszervezett témanapok, témahetek, projektek egyrészt a fejlesztési
folyamat el6re tervezett elemei, masrészt a hianyossagok észlelését kdvetd korrekciok. Az atadott
ismeretek, a megtapasztalt egészségnevelési elemek a programok soran be kell éplljenek a
tanuld és adott esetben a csaladja napi életviteli kulturajaba, annak szerves részévé kell valjanak.
Ezek a programok igen gyakran versenyeztetéssel egyltt valésulnak meg, igy az eredmények

kovethetdek.
f.) Visszacsatolas:

Az adott események, a tanév értékelése soran elért eredmények redlis feltérképezése adja a
kovetkez6 tervezési id6szak szakmai alapjat. Az elsajatitandé ismereteknek spiralisan fejlédnitk
kell, el kell, hogy mélylljenek. Ezt az iskola és a tanarok az éves munkatervben, a program- és a

foglalkozasi tervekben tervezik meg.
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Az altalanos fizikai teherbiré képesség mérése soran feltérképezhetbk az egyes képességek
terlletén mutatkoz6 hianyossagok. E hianyossagok feltarasa, a tanuldk életmédjanak ismerete
kiindulasi alapul szolgal mind az egyéni, mind a kdzossegi fejlesztd, felzarkdztatdé programok
elkészitésében, lehetéséget biztositva az egészségileg hatranyos helyzet megsziintetéseére, az
altalanos fizikai teherbir6 képesség fokozatos fejlesztésére, a szlkséges szint elérésére,

megtartasara.

A jogszabaly altal megszabott koételezettség végrehajtasara a tanuldk fizikai képességének
mérésére egyszerl, kevés szerigényl és barhol végrehajthaté teszteket hasznalunk, amelyek

mutatjak a tanuldk fizikai felkészultségének mértékét.

El kell érni, hogy az altalanos fizikai teherbird6 képesség fejlédésének folyamatos nyomon
koévetése, motivacios tényezéként hasson a tanuldkra, és az iskolabdl kikerllve életviteliikben

helyet kapjon a rendszeres fizikai aktivitas is.
Komplex intézményi mozgasprogram

1. Egészséges életmod tréningek épllienek be a kotelezé iskolai programokba (sport- és

egészségnap, részvétel a kilonféle helyi szervezésli fittségi és mas sportprogramokon).

2. A mozgasos tevékenységek a tantargyi jellegnek és az életkori sajatossagoknak megfeleléen

épuljenek be az ératervi 6rakba.

3. A napkozis és tanuloszobai foglalkozasokon a foglalkozasi programban (tervben) foglaltak
szerint, mig a kuldnféle szabadidds tevéekenységekben azok idékeretének minimum 40%-aban

a testmozgas kuldnféle formai dominaljanak a tematikai-targyi jelleghez igazodoan.

4. Az egyéb foglalkozasokon — a tantargyfelosztds keretei kdzott — valtozatos programok
keretében képviseltessék magukat a sportfoglalkozasok (tdmegsport, sportszakkdr, sportkér
stb.).

5. Az éves munkatervben a szorgalmi idészak minden hénapjahoz — az évszak sajatossagainak
megfeleléen (pl. tél — korcsolyazas) — legyen egy-egy kiemelt mozgasos tevékenység
rendelve, amely az iskolai szabadid6s és napkdzis iddkeretben szervezett tevékenységek

kiemelt iranya legyen.

6. Az intézmény horizontalis kapcsolatrendszerének keretében a telepulésen mikddd
sporttevékenységgel foglalkozé tarsadalmi szervezettel, tovabba az iskolai mikodést
tamogatni hivatott alapitvannyal alakuljon ki stratégiai egyuttmikodés az iskola tanuloinak

mozgaskulturajat fejleszteni hivatott programok tdmogatasa céljabdl.
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7. A tanulmanyi kirandulasok és az erdei iskolai programok egyik kdzponti eleme legyen a

mozgas és az egészségtudatos életmoddra nevelés.

8. A fels6 tagozat osztalyfénoki foglalkozasain tematikus program keruljon kidolgozasra a

testmozgas propagalasara, amely életvezetési tanacsokat is foglaljon magaba.

9. Az unibés és a kdzponti kdltségvetési forrasok kimeritésével, az ezekre épulé anyagi alapokra

tamaszkodva a legkulonfélébb sportprogramok keriljenek megszervezésre.

10. A tanulok fizikai allapotanak mérésébdl fakado tapasztalatok értekelése alapjan a szabadidds
és sporttevékenységek terén a mozgasprogramok tartalmara készlljon minden tanévben

javaslat.

A komplex intézményi mozgasprogram adott tanéve aktualizalt feladatterve az éves munkaterv

mellékleteként kerul kidolgozasra.

A tanuldk fizikai allapotanak méréséhez sziikséges modszerek:

A vonatkozo jogszabalyok a tanulék fizikai allapotanak mérését beemelték az orszagos mérések
soraba. Ennek értelmében kell eljarni a mérésre felkészités és a mérés elvégzése tekintetében. A

mérésre elbirt iddintervallum adott év aprilis-majus honap, tanévenkénti idézitéssel.

A megfeleld szintli fizikai erénlét, edzettség elérése, majd megtartasa nemcsak a sport, hanem az

egeészseqg, az altalanos jolét szempontjabdl is igen fontos tényezd.

A fizikai aktivitas jellemzdje az

e az egészséges testsuly,
e az alloképesség és az izomerd.

E képességek szintiéenek emelését az oktatasnak kell megoldania a megujitott iskolai
testneveléssel és sporttal. A jov8ben az alapoknal — a 6-14 éveseknél — kell kezdeni. A fizikai
képességek folyamatos, fokozatos teljesitésére nagyobb gondot kell forditani. Tudatositani kell a
tanuldkban a mozgasos tevékenységek, a testnevelés és a sport preventiv értékeit. El kell érni,
még a kevéshé j6 bioldgiai és testi adottsagokat 6roklé tanuldé esetében is, hogy a sportolas iranti
igényuk, szeretetik olyan erbés és szilard legyen, hogy tanulmanyaik befejezése utan is a

rendszeres sportolas allando életmodelemuk legyen.
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1.5. A kiemelt figyelmet igénylé tanulékkal kapcsolatos pedagégiai tevékenység

1.5.1.A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulékkal kapcsolatos pedagdgiai

teendok

A hatranyos helyzetl tanulok nevelése az integracidés és képesség-kibontakoztato felkészités

pedagdgiai rendszere (IPR) modszertani elemeinek adaptacidja alapjan folyik az iskolaban.

Pedagodgiai rendszertink kiinduldpontja, hogy a tanuldk kozti kilénbségek rendkivil sokfélék, a
szemelyiség széles dimenzidiban irhatok le, és nem korlatozhatok valamely tantargyban elért
iskolai eredményekben megmutatkoz6 kulonbségekre. A differencialdas nem azonosithato a
felzarkéztatassal és a tehetségneveléssel, a differencialas tehat nem a tanulmanyi eredményesség
szintjeihez igazodik. A differencialas mindenki szamara a sajat komplex személyiségstruktirajanak
leginkabb megfeleld, szamara optimalis fejlesztés biztositasat jelenti, figyelembe véve elézetes
tudasat, annak gyengeébb és erfsebb terlleteit, a tanuld igényeit, torekvéseit, érdeklédését,
személyiségének ra jellemzd vonasait, speciadlis erbGsségeit és gyengeseégeit. Neveléslnk,
oktatasunk igazodik a tanuléhoz, és ez azt is jelenti, hogy igazodik ahhoz a kézeghez, amelynek

tanuldink részesei.

Alapelveink:
o Olyan emberek nevelése a cél, akik egész életiikon at nyitottak a folyamatos tanulasra,

informaciodk szerzésére.

e A tanuldkkal szemben az egyéni fejlédésnek megfeleldé elvarasokat és ezzel harmonizald

feladatokat sziikséges megfogalmazni, biztositani.
¢ A tanuldkat alapvetd, korszerli kompetenciak birtokaba kell juttatni.

Altalanos céljaink:

e A kompetenciaalapu oktatas és a halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk integraciés

programjanak 6sszekapcsolasa (a NAT és IPR).

e Az iskolai program — épitve tdbb hazai és nemzetkézi iskolafejleszté program legjobb
tapasztalataira — egy olyan nyitott iskolamodellt vazol fel, amely alapvetéen fontosnak tartja
a tanuld szikségleteire, viselkedésére, tulajdonsagaira vald reagalast, illetve érdekeltté,
motivaltta akarja tenni 6t sajat nevel6dési, tanulasi folyamataiban. Az egyén fejlesztésén
keresztul — azzal kdlcsénhatasban — fejleszti a befogadd k6zdsséget, s a kdzdsen végzett
tevékenységek, egyuttes élmények, az egész személyiség érzelmi, mordlis fejlédését
segitik.

e A program a masok iranti nyitottsagot és elfogadast, a szorgalmat kiemelt értéknek tekinti.
Az egész személyiséget fejlesztve tanit. Meghataroz6 benne a gyermekkozpontusag, a
pedagogus és a tanuld kapcsolata. A tanuldkon keresztil az iskolaba jaré gyermekek

csaladjaira is hat.
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Tudatos pedagdgiai munkaval arra tdérekszunk, hogy nevelési- és oktatasszervezési keretlinket
mihamarabb az alabbi kivanalmak jellemezzék:

e Biztositjuk minden gyermek szamara a lehet8séget képességei kibontakoztatasahoz.
o Az el6zetes, otthonrdl hozott tudast, kulturat minden gyermek értékként képviselheti.
e Tudatosan figyeljuk és fejlesztjik a gyermekek csoport-szocialis készségeit.

e A szlld, a csalad (mint partner) résztvevéje az iskolai folyamatoknak, erés a csalad-iskola-

gyermek kozotti kommunikacio.
o Egyuttmikodo, elfogado, elbitéletek nélkili kdrnyezetben dolgozunk.

e Megvalosul az oktatasban, nevelésben érintett intézmények szervezett, tudatos

egyuttmikddése.
o Az iskolai hatékonysag visszajelzésére tanulokdvetést végzunk.

e Pedagodgusaink allanddéan gazdagitjak az ebben felhasznalhaté pedagdégiai, modszertani

repertoarjukat.

1.5.2.Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi problémakkal kiizd6 tanulok

A beilleszkedési, tanulasi és magatartasi zavar az elfogadott tarsadalmi normaktol valé eltérd
viselkedés, valamint a tanulasi képességek zavara. Fontos feladatunknak tartjuk idében felismerni

és kiszlrni a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi problémakkal kiizdé tanuldkat.

Ezért az iskola feladatai k6zott az egyik legfontosabb a helyzet felismerése, jelzése, a megfeleld
szakemberhez vald iranyitas, specialis csoportba valé javasolas. Elvart az egylttmiikdédés a
gyogypedagogusokkal, pedagdgiai szakszolgalatok szakembereivel és az egészséglgyi

intézményekkel.

A Dbeilleszkedési, tanulasi és magatartasi zavarok enyhitését az alabbi pedagogiai
tevékenységekkel kivanjuk elérni:

o fejlesztdpedagdgus tamogatasaval egyéni fejlesztés, tanulmanyi tamogatas,

o tObbségi orakon tdamogatd légkor kialakitasaval, békéltetd, konfliktusmegoldd stratégia

alkalmazasaval,

o a felnbttek és a serdllék kozotti baratsagos viszony kialakitasaval, amely lehetévé teszi,
hogy a tanulé problémaival, érzelmi konfliktusaival, kritikus élethelyzeteiben bizalommal

fordulhat tanitéjahoz, tanaraihoz,
e személyes szeretetteljes banasmaod kialakitasaval,

o teljesithetd, readlis kovetelmények tamasztasaval, a pozitiv énkép kialakuldsanak

tamogatasaval (dicsérettel, biztatassal),

e a szll6kkel valé rendszeres kapcsolattartassal,
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az egy osztalypban tanité tanarok egyuttmikodésével, egységes nevelési elvek

alkalmazasaval;

az osztalyk6zdsség segitd erejének mozgositasaval,

a kdzds iskolai és iskolan kivali programok soran a peremhelyzetl tanuldék bevonasaval,
kovetkezetes — a fegyelmi vétségek sulyaval aranyos blintetési rendszer kialakitasaval,

a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott pedagdgussal valé egytttmikodéssel,

szlkség esetén pszichologus, ill. mas klilsé szakember segitségének igénybevételével.

A tanulok fejlesztése a rendelkezésre allé6 torvényi oOraszamok alapjan, az éves

tantargyfelosztasban meghatarozott modon térténik. A fejlesztést fejleszté pedagodgus/szaktanar

Végzi.

Az osztalyfénok feladatai:

1.

2.

8.

Adatlap elkészitése, feladatok (temezése.

Kivaltd ok megkeresése. Egyuttmikodés a szuldvel. A szil6 és gyermeke kapcsolatat

erdsiteni a gyermekrél elmondott pozitiv vélemény, fejlédés, dicséret elmondasaval.
Elemzi, hogy az el6idéz6 oka tanuldk6zdsségben keresendé-e.
Tevékenységében tervezi a problémas tanuldknal alkalmazhaté formakat.

Szikség esetén felveszi a kapcsolatot a szakszolgalattal. Kezelés esetén figyelemmel

kiséri a foglalkozasokon valo részvételt.
Megvizsgalja, hogy a magatartasi zavar 6sszefliggésbe hozhaté-e tanulasi nehézségekkel.

Minden informaciojat megosztja az osztalyban tanité nevelSkkel, az iskolavezetéssel.
Er6siti a team munkat a problémas eset megbeszélésére, kozos cselekvési stratégiak

kialakitasaban.

Osztalyardl jelentést készit tanév végén.

A beilleszkedési, magatartasi zavarral kapcsolatos tevékenységlink eredményességét jelzi:

1.

Ha az érintett tanuld:
- huzamosabb ideig sulyosabb konfliktus nélkul tanul a kézésségben,
- tébbnyire elfogadja és betartja a szabalyokat,

- egyUttmkodik tanaraival, tarsaival.
Az osztalykdzOsség elfogadja a massagot, befolyasolja és segiti a problémas tanulét.

Ha kivaltd okot az iskolai kdzdsség szolgaltatta, az ok feltarasaval és megszlintetésével

orvosolt a probléma.
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4. Ha iskolank nevel6k6zosségének az a tobbségi véleménye, hogy gyermekeink
magatartasa, viselkedése 6sszességében javult. (Pl.: tirelem, tolerancia, udvariassag stb.

figyelheté meg. Kevesebb a durvasag, a verekedés, a tragar beszéd.)

1.5.3.Sajatos nevelési igényii tanulék

Iskolank fogadja a beiskolazasi kérzet sajatos nevelési igényl tanuloit, kiemelt feladatunknak

tekintjuk az iskola életébe valo maradéktalan integralasukat.

Az SNI tanuldk nevelése-oktatasa allapotuknak megfeleléen a vonatkoz6 jogszabalyi elbirasok
szerinti specialis implementacioju tanterv szerint toérténik. A hasznalt mddszerek igazodnak
hianyossagaikhoz, fogyatékossagukhoz. Ertékelésiik egyéni elbiralas alapjan, a vonatkozo

szabalyozok altal megfogalmazott metdédusnak megfeleléen folyik.

Azoknak az SNI tanuléknak keril sor a tobbségi tanulokkal térténé egylttnevelésére, akiknek
nevelését-oktatasat a szakértdi bizottsagok integralt osztalyban javasoljak. Ezek a tanuldk
tobbségi tarsaikkal egyutt végzik iskolai feladataikat, de a szilikséges terlileteken tamogatast
kapnak. Ez jelenti a fokozott toleranciat, az egyéni fejlesztést, mas munkaszervezési formak
alkalmazasat, specidlis tankonyv hasznalatat, az ellenérzés és értékelés szigoru igazitasat a

tanuld képességeihez, s az egyéni foglalkozasokat.

A tanuldk fejlesztése a torvényben rendelkezésre allé iddkeretek (habilitaciés és rehabilitacios
orakeret) és csoportszervezési elbéirasok megtartasaval specialis szakemberek igénybevételével
folyik.

1.5.4.Tehetséges tanulok fejlesztése - tehetséggondozas

Kiemelt fontossagu a tehetségek felismerése és fejlesztése.

Minden pedagogus, de elsésorban az osztalytanitd, szaktanar és osztalyfénok feladata, hogy
felhivia a figyelmet tehetséges tanitvanyainkra, hogy megfelelden gondoskodhassunk
fejlesztésukrél. E tevékenység kiterjed a tandrai és tandéran kivali terlletekre egyarant,
egyuttmikodést tételez fel a csaladdal és a tehetségek fejlesztésével foglalkozé intézményekkel

és szakemberekkel.

A tehetségfejlesztés lehetéségei iskolankban:

o Emelt raszamu tantargyak tanitasa (német nemzetiségi nyelv)
o Differencialt tanérai munka

e Tehetséggondozd programok

o Felkészités versenyekre, palyazatokon valo részvételre

o Felkészités kdzépiskolai tanulmanyokra

o Személyes beszélgetések, a biztatas, a jutalmazas megfelel6 formainak megkeresése
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o Kiugré tehetségek szakemberhez valdé iranyitasa, aki gondoskodik megfeleld

fejlesztésukrol.

o Versenyeztetés: tantargyakhoz kothetd, sport, miivészeti és komplex versenyek

megszervezése, és azokon valo részveétel intézményi, illetve terlleti szinten.

1.6. Intézményfejlesztési célok

A tovabbtanulasi mutatok javitasa érdekében kit(izott célok

A partnerkapcsolatokat érinté céljaink bemutatasa:

A kitlizott cel A cél elérésének A cél elérését jelzo
megfogalmazasa tervezett datuma sikerkritériumok
1. | Tovabbtanulasban gimnaziuman,
érintett tanulok és szulék folyamatos szakgimnaziumban
motivaciojanak tovabbtanuldk aranyanak
erBsitése, tajékoztatasuk novekedése

nagy hangsulyt kapjon.

A belsé eréforrasrendszert és szervezeti strukturat érinté céljaink bemutatasa:

A kitlizott cél | A cél elérésének | A cél elérését jelzb
megfogalmazasa tervezett datuma sikerkritériumok
1. A tovabbtanulasi folyamatos gimnaziuman,
mutatok eredményeinek szakgimnaziumban
javulasa tovabbtanulok aranya eléri
az orszagos atlagot

A moédszertant érinté céljaink bemutatasa:

A kitlizott cél | A cél elérésének | A cél elérését jelzb
megfogalmazasa tervezett datuma sikerkritériumok

1. | Gimnaziumban folyamatos Novekszik a
tovabbtanulok szamanak gimnaziumban
ndvekedése tovabbtanuldk aranya
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A méltanyos oktatasszervezést érint6 céljaink bemutatasa:

A kitlizott cel A cél elérésének A cél elérését jelzo

megfogalmazasa tervezett datuma sikerkritériumok

1. | Az SNI és BTM tanuldk A BTMN és SNI
vizsgalata folyamatos szakvéleménnyel
legyen, eredményeik rendelkezé tanulok
javuljanak. A szilek |  folyamatos tovabbtanuldsi  mutatoi
tajékoztatasa nagy javulnak
hangsulyt kapjon.

1.7. A célok eléréséhez sziikséges cselekvési terv

Tevékenységsorozatok az el6zé pontban megfogalmazott célonként:

A cél megfogalmazasa | Tovabbtanulasban érintett tanuldk és szilék
motivacidjanak erdsitése, tajékoztatasuk nagy
hangsulyt kapjon.

A cél elérésének folyamatos

tervezett datuma

A cél elérését jelzé
sikerkritériumok

gimnaziuman,

szakgimnaziumban

aranyanak névekedése

tovabbtanulok

A cél eléréséhez sziikséges tevékenységek:

Tevékenység Tevékenység | A Felelds Elvart
megnevezése | kezdete  és | tevékenységben eredmény

vége érintett

résztvevok

Szorosabb 2022. palyaorientacios | tagintézmény- gimnaziuman,
egyuttmdkodés | novembertdl szakemberek, igazgato szakgimnaziumban
a folyamatosan | tanuldk, kollégak, palyavalasztasért tovabbtanulok
kozépiskolakkal, szulék felelds aranyanak
a tanulok pedagogus ndvekedése
motivaltsaga
érdekében
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A szulék, | 2022.
tanulok novembertdl
tajékoztatasa folyamatosan

szulék,
osztalyféndkok

tagintézmeény-
igazgato
palyavalasztasért
felelés
pedagogus

A tanulok
részérdl is megnd
az elvart igény

A cél megfogalmazasa

A tovabbtanulasi mutatok eredmeényeinek javulasa

A cel

elérésének
tervezett datuma

folyamatos

A cél

elérését jelz6
sikerkritériumok

gimnaziumban,

szakgimnaziumban tovabbtanulok
aranya eléri az orszagos atlagot

A cél eléréséhez sziikséges tevékenységek:

Tevékenység Tevékenysé | A Felelés Elvart

megnevezése g kezdete és | tevékenységben eredmény

vége érintett

résztvevok

Szakos ellatottsag | 2022. tagintézmény- tagintézmény- | szakos
biztositasa novembertdl | vezetd igazgato pedagogus végzi

folyamatosan a tanulok

oktatasat
Tehetséggondozas | 2022. szaktanarok, tagintézmény- | gimnaziumban,
felzarkéztatas oktobertél tanulok igazgato szakgimnazium-
tandérakon és | folyamatosan munkakézossg ban
tanéran Kivuli ,, tovabbtanulok
vezetd

foglalkozasokon

az
orszagos atlagot

aranya eléri
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A cél megfogalmazasa | Gimnaziumban tovabbtanulok szamanak
ndvekedése

A ceél elérésének | folyamatos
tervezett datuma

A cél elérését jelzd | NOvekszik a gimnaziumban tovabbtanulok aranya
sikerkritériumok

A cél eléréséhez sziikséges tevékenységek:

Tevékenység | Tevékenység A Felelds Elvart
megnevezése | kezdete és vége | tevékenységben eredmény
érintett
résztvevok
Tanuloi 2022. Tanulast  segit6 | tagintézmény- Novekszik a
motivacio novembertél szakember igazgato gimnaziumban
névelésé folyamatosan be\'/onas"a munkakézésség tO\{abbtanquk
(fejlesztd vezets aranya
pedagogus,
gyogypedagdgus)
cél megfogalmazasa Az SNI és BTM tanulok vizsgdlata folyamatos

legyen, eredményeik javuljanak. A  szul6k
tajékoztatasa nagy hangsulyt kapjon.

A cél elérésének folyamatos
tervezett datuma

A cél elérését jelz6 | A BTMN és SNI szakvéleménnyel rendelkezd
sikerkritériumok tanuldk tovabbtanulasi mutatdi javulnak
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A cél eléréséhez sziikséges tevékenységek:

Tevékenység Tevékeny A Felelds Elvart

megnevezése ség kezdete | tevékenységben eredmény
és vége érintett résztvevok

Szoros 2022-2025. gyoégypedagogus, tagintézmény-igazgaté | Tanulmanyi
egyuttmikoédés a fejlesztpedago- eredmény
gyogypedagogussal gus, szaktanarok, javul
es a fejlesztdé tanitok
pedagogussal
Egyéni készség- és | 2022-2025. gyoégypedagogus, munkak6zdsségvezetd | Tanulmanyi
képességfejlesztés fejlesztbpedagogus, eredmény
egyéni fejlesztési szaktanarok, javul
terv kidolgozasaval tanitok

1.8. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepldinek egyiittmiikodésével kapcsolatos
feladatok

A kozdsségi nevelés terlletei iskolankban: tanérak (szaktargyi érak, osztalyfénoki érak) egyeb
foglalkozasok (napkézi, tanuldészoba, szakkoérdk, kirandulasok, erdei iskolak, hittancsoportok,

sportkdrok), diakdnkormanyzati munka.

A tandran megvaldsithatd kozosséagfejlesztési feladataink:

e A tanulas tamogatasa koOlcsonds segitségnyujtassal, ellenbérzéssel, a tanulmanyi és a

munkaerkolcs erdsitésével.

o A tanuldk, a kdzdsség felkészitése az SNI tanuldk integralt nevelésére. Az SNI tanuldk

beilleszkedésének segitése és a massag elfogadasa a tanuldi kdzdsségben.
e A tanulok kezdeményezéseinek, a kdzvetlen tapasztalatszerzésnek a tamogatasa.
o A kOzOsségi cselekvések kialakitasa, fejlesztése kooperativ egyuttmikodéssel.

e Szocidlis kompetencia (empatia, egymasra figyelés, egyluttmikddés, tolerancia,

alkalmazkoddképesség) fejlesztése.

e Kuil6nbdz6 valtozatos munkaformakkal (csoportmunka, differencialt, egyéni munka, kisérlet,

verseny, projekt) az egyuve tartozas, az egymasért valo felelésség érzésének erésitése.

e Olyan pedagogus kozosség kialakitasa, amely Osszehangolt elvarasaival és nevelési

eljarasaival az egyes osztalyokat vezetni, és tevékenységiket koordinalni tudja.
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Az eqyéb foglalkozasok kozosségfejlesztd feladatai:

e A tanulok onellendrzésre, egymas segitéseére és ellenérzésére vald nevelése.

o Atgondolt jatéktervvel és a jatéktevékenység pedagdgiai iranyitasaval a kdzosséghez vald

tartozas érzésének erdsitése.

e A sokoldalu és valtozatos foglalkozasokkal (zene, tanc, kézmives, stb.) jarulunk hozza a

k6z6sségi magatartas erdsitéséhez.

e A seétak, a kirandulasok, erdei iskolak tevékenységeivel a természetszeretetet és a

kérnyezet iranti felelésség elmélyitése.

o A Kkbzbsségben végzett munka, a kdzdsség szabalyainak megismerésével a tanuldk

értékek iranti fogékonysaganak erdsitése.

A diakdonkormanyzat kozosségfejlesztd feladatai:

o Jeldljon ki olyan kdzds értékeken és érdekeken alapuld kézos és konkrét célokat, amellyel

nem seérti az egyéni érdekeket.
o Fejlessze a meglevd kdzdsségi munkalatokat, kdzdsségépitd tevekenységeket.
o Todrekedjen a kdzdsség iranti felelésségtudat kialakitasara, fejlesztésére.

e Alakitsa ki a tanuldoban a felel6sségtelies kozszereplés igényét, a demokratikus
kommunikacio rutinjat.
Az iskolaban Didkénkormanyzat miikddik. Munkajukat a tanuldk altal felkért és az igazgatd
altal megbizott neveld seqiti, aki egyben képviseli 8ket az iskola vezetéségében és a Szulbi
Szervezet el6tt. A Diakdnkormanyzat gyakorolhatja jogat minden olyan kérdésben, melyet
torvény szamara biztosit. Az osztalyk6zosségek 2 f6 diakképvisel6t valasztanak, s az igy
delegalt tagok vesznek részt a sajat munkatervilkkben meghatarozott iiléseken. Evente
legalabb két alkalommal kozgydlést tartanak, megtervezik sajat programjukat, javaslatot
tesznek a hazirend esetleges modositasara, szakkorOk szervezésére, szabadidds
programokra, a diakdnkormanyzat altal felhasznalhaté tanitas nélkali munkanap

programjara, az iskolai €let demokratikusabba tételére.

A tanuldknak az intézményi dontési folyamatban vald részvételi jogai gyakorlasanak rendje

A tanulét megilleti az a jog, hogy életkoranak megfelel6 mértékben részese legyen az 6t érintd
dontések meghozatalanak. Ezt a jogat személyesen, illetve valasztott képvisel6in, valamint
szul6jén/gondvisel6jén keresztll gyakorolhatja. Joga van megismerni az 6t érint6 dontés tartalmat,

okat, kdvetkezményeit. A dontési folyamat soran joga van véleményét elmondani.

A nevelési-oktatasi intézmény a tanuloval kapcsolatos dontéseit — jogszabalyban meghatarozott
esetben és formaban — irasban koézli a tanuléval, a szllével. A tanulé ezen jogai gyakorlasanak
modjat a hazirend tartalmazza.
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1.9. A sziil6, a tanuld, a pedagégus és az intézmény partnerei kapcsolattartasanak formai

Az iskolai nevelés-oktatas, a gyermeki személyiség harmonikus fejlesztésének elengedhetetlen

feltétele a szUl6i haz és a pedagdgus kbzdsség egyuttmikodese.

Ennek alapja a gyermek irant érzett k6zos felelésség, amelynek feltétele a kdlcsonos bizalom és

tajékoztatas, az Oszinteség. Megvaldsulasi formai a kdolcsdnds tamogatas és a koordinalt

pedagdgiai tevekenység. Eredménye a csaladi és az iskolai nevelés egysége, és ennek nyoman a

gyermeki személyiseg kedvez6 fejlédése.

A diakok és a pedagogusok egyuttmikodésének formai:

A tanuldkat az iskola életérol, az iskolai munkatervrél, ill. az aktualis feladatokrdl az iskola

igazgatodja, a diakdnkormanyzat felel6s vezetbje és az osztalyfénokok tajékoztatjak.

Az intézmény vezetbje legalabb évente egyszer a didkkoézgylilésen, valamint a
didkdnkormanyzat vezetéségének Ulésén, a diakdnkormanyzat vezetdje havonta egyszer a
diakonkormanyzat vezet6ségének Ulésén és faliljsagon keresztll, az osztalyfénokok

folyamatosan az osztalyfénoki érakon tajékoztatjak a diakokat.

A tanuldk kérdéseiket, véleményuket, javaslataikat széban vagy irasban egyénileg, illetve
valasztott képvisel6ik utjan kozolhetik az intézmény vezetdjével, a neveldkkel, a

nevel6testilettel vagy az iskolaszékkel.

A tanulét és a tanuld szlleit a tanul6 fejlédésérdl, egyéni haladasarol az osztalytanitok és a

szaktanarok folyamatosan tajékoztatjak.

A szUl6k és a pedagoqusok egyuttmikodésének formai:

Csaladlatogatas (6nalldan, illetve a csaladsegité szolgalattal egyutt is)
Egyeéni beszélgetés

Szuldi értekezlet

Fogadédra

Bemutatoora

Erzékenyité, attitid formalé tréningek

irasbeli tajékoztatd

El6adasok szervezése

Kbz6s programok

Palyavalasztasi tanacsadas

Kooperativ technikak alkalmazdsa a szul6k megnyerése, szemléletformalasa az

egyuttmikodés novelése érdekében
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Az SNI tanuldkkal és szileikkel torténd folyamatos kapcsolattartas

Nyilvanossag biztositasa

Az intézmény rendszeresen tartja a kapcsolatot az alabbi szakmai szervezetekkel:
— gyermek és ifjusagvédelmi szervezetek,

— gyamhatosag,

— szakmai szolgaltaté szervezetek,

— szakszolgalatok,

— iskola-egészségugy,

— kulturalis és sportszervezetek,

— civil szervezetek.

A kapcsolattartas rendjét az SZMSZ tartalmazza.
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A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

Tanulmanyok alatti vizsgak

Tanulmanyok alatti vizsgakat a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet altal el6irt esetekben szervez az
iskola (egyéni munkarend, tantestileti dontés alapjan kdtelezettek esetében).

e A vizsgak id6pontjardl — a javitovizsga kivételével — a vizsgara torténd jelentkezéskor
irasban kell tajékoztatni a tanulét és a szilét, legalabb 10 nappal a vizsga kezdé idépontja
el6étt. Tanulmanyok alatti vizsgat — az e rendeletben meghatarozottak szerint — fuggetlen
vizsgabizottsag el6tt, vagy abban a nevelési-oktatasi intézményben lehet tenni, amellyel a
tanulo jogviszonyban all. A tanulmanyok alatti vizsgan vizsgabizottsag ellenérzi és értékeli
a vizsgakotelezettséggel érintett id6északra vonatkozé kovetelmények elsajatitasat. A
bizottsag az 6sszesitett részeredmények és a kérdezd tanar véleményezése alapjan dont a
mindsitésrol.

o Gyakorlati vizsgat kell tenni, szobeli vizsgaval egyutt a készségtargyakbdl: ének-zene,

vizualis kultura, testnevelés, digitalis kultura.

e Ha a tanulé a tanulmanyok alatti vizsga letételére a nevel6testilettél halasztast kap, a

halasztott id6pontig ugy folytathatja tanulmanyait, mintha sikeres vizsgat tett volna.
o A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételheto.

A tanulmanyok alatti vizsgak (osztalyozé vizsga, kulonbozeti vizsga, poétlo- és javitdvizsga)
kovetelményeit, részeit, az értékelés szabadlyait a szakmai munkakozdsség hatarozza meg. A
vizsga tantargyi/évfolyamonkénti kdvetelményei megegyeznek a kerettantervek alapjan készilt, a
Pedagdgiai Program részét képezd helyi tanterv adott tantargyra és évfolyamra vonatkozé
kovetelményeivel. Az intézmény harom iddszakot biztosit a tanulmanyok alatti vizsgak
lebonyolitasara: augusztus, januar és aprilis folyaman (intézményi dontés szerint). A
vizsgaidbészakok pontos id6pontja a tanév helyi rendjében meghatarozott — kdzzétételre keril az

intézmény honlapjan.

Osztalyozé vizsga

Osztalyozé vizsgat kell tenni a tanuldnak a félévi és év végi osztalyzatok megallapitasahoz, ha:
o felmentették a tandrai foglalkozasokon valé részvétel aldl,

e engedélyezték, hogy egy vagy tdébb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben

vagy az eléirtnal révidebb idé alatt tegyen eleget,
e tanulmanyait egyéni munkarend szerint végzi,

e hianyzasa a 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 51. § (7) bekezdésében el6irt mértéket
meghaladja, és ezért nem osztalyozhatd, amennyiben a tantestilet engedélyezi, hogy

osztalyozo vizsgat tegyen.

52172



Ha a tanul6 hianyzasa adott félévben meghaladja adott tantargybdl a 30%-ot, koteles a tantargybdl
osztalyozo vizsgat tenni; ha a két félévben dsszesen lépi at a 30%-ot, a nevelbtestilet donthet az
osztalyozo vizsgardl, vagy a jegyek alapjan torténé értékelésrél, ha az elégséges szamu. Ha a
hianyzas mértéke a tanévben meghaladja a 250 6rat, a tanév végén nem osztalyozhato,
magasabb osztalyba valo |épése csak sikeres osztalyozd vizsga tétele mellett lehetséges. A

vizsgara a tanuldt a szul6 irasban jelentkezteti és felkésziti.

Egy osztalyozd egy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére
vonatkozik. A tanitasi év lezarasat szolgalé osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell

megszerezni.
Kiilonbozeti vizsga
o Kiuldnbdzeti vizsgat tehet a tanuld, ha:
— irasbeli hatarozat alapjan engedélyezték,

— atvétellel tanuldi jogviszonyt kivan létesiteni és az el6z8 iskolajabdl eltéré tanterv

szerinti tanulmanyokat folytatott.
o Kiildénbodzeti vizsgat a tanév soran folyamatosan lehet szervezni.
Javitévizsga

Ha a tanuldé tanév végén barmely tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott, a nevelbtestilet
hatarozata alapjan javitovizsgat tehet. Amennyiben a javitévizsgan nem teljesiti a meghatarozott
kovetelményeket, vagy nem jelenik meg, koteles évet ismételni. A javitd vizsga id6pontjat a

szorgalmi idészak lezarasakor az iskola bejaratara kell kifiggeszteni.

A tanulét a vizsgara a szul6 késziti fel, az iskola a nyar folyaman két izben konzultacios

lehet&séget biztosithat (junius-augusztus).
A javitovizsgan elégséges osztalyzatot kapott tanul6 magasabb évfolyamba Iéphet.
Pétl6 vizsga

Amennyiben a tanuld neki fel nem réhatd okbdl nem jelent meg a vizsgan, vagy a vizsga letétele

el6tt tavozott, a vizsgat megismételheti.

o PO6tlI6 vizsgat tehet a tanuld, ha:
— neki fel nem réhato okokbdl elkésik, tavol marad,
— megkezdett vizsgarol engedéllyel tavozik.

o PO6tlo vizsgat — az igazgaté dontése alapjan — az adott vizsganapon vagy az iskola altal

megszervezhetd legkozelebbi vizsganapon kell megtartani.
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A vizsgabizottsag

A vizsgabizottsag legalabb harom tagbdl all: elndkbél és vizsgaztatd tanarokbdl. Vizsgaztatd
tanar az lehet, aki rendelkezik az adott tantargy tanitasara feljogosito iskolai végzettséggel és
szakképzettséggel. A vizsgabizottsag elnokét és tagjait az intézményvezetd bizza meg. Az
elndk és a vizsgaztaté tanarok feladatukat a 20/2012. EMMI rendeletben foglaltak alapjan
latjak el; felel6sségi korik is e rendelet szerint meghatarozott.

Az irasbeli és szdbeli vizsgak lebonyolitasa soran kdvetendd szabalyokat a 20/2012. EMMI

rendelet részletesen ismerteti.

1.10. A felvétel és az atvétel szabalyai

Az iskola elsé évfolyamara felvételt nyer minden olyan tankdteles és iskolaérett gyermek, aki:

e aziskola beiskolazasi kérzetében allando vagy ideiglenesen bejelentett lakasban él,

o lletve a fenntarté altal eldirt létszamkeretig minden gyermek, akinek szllei az
intézményinket valasztottak. Tuljelentkezés esetén elényben részesilnek a hatranyos

helyzetl tanuldk.
Magasabb évfolyamon felvételt nyerhet minden tanuld,

e aki beiskolazasi korzetunkbe koltozott,

o Kkorzeten kivili tanulé abban az esetben, ha az osztalyok létszama ezt lehetdvé teszi.

1.11. Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

Az elsBsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanuldk

e ismerjék meg az els6segélynyujtas fogalmat;

e ismerjék meg az élettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat,

e ismerjék fel a vészhelyzeteket;

o tudjak a leggyakrabban el6forduld sérilések élettani hatterét, varhaté kdvetkezményeit;
e sajatitsak el a legalapvetbbb elsésegély-nyujtasi médokat;

o ismerkedjenek meg a mentbszolgalat felépitésével és mikddésével; sajatitsak el, mikor és

hogyan kell mentét hivni.

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

o atanuldk korszer(i ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és
e jartassagokkal rendelkezzenek az elsésegély-nyujtasi alapismeretek teriletén;

e atanuldéknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk vellk az els6segélynyujtas alapismereteit;
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e a tanuldk az életkoruknak megfeleld szinten — a tandrai és egyéb foglalkozasok keretében

foglalkoznak az elsésegélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsbsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvalésitasanak
elésegitése erdekében:

e aziskola kapcsolatot épit ki az Orszagos Mentdszolgalattal
¢ tanuldink bekapcsolddnak az els6segélynyujtassal kapcsolatos iskolan kivili vetélkeddkbe;

Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat elsésorban a kovetkezé tevékenységformak
szolgaljak, igy a helyi tantervben szereplé alabbi tantargyak tananyagaihoz kapcsolédé
elsBsegély-nyujtasi ismeretek a kdvetkezd tantargyakba épuinek be:

e Bioldgia: rovarcsipések, léguti akadaly, artérias és Utberes vérzés, komplex Ujraélesztés.

o Kémia: mérgezések, vegyszer okozta sérllések, savmaras, égési sérilések, forrazas,

szénmonoxid mérgezés.
o Fizika: égési sérllések, forrazas.

o Testnevelés: magasbol esés.
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2. AZ ISKOLA HELYI TANTERVE

2.1. A valasztott kerettanterv megnevezése, jellemzoi
A kerettanterv alapjan készitett helyi tanterv a 2020/2021. tanévtél felmené rendszerben, az elsé és 6todik
évfolyamon lépett életbe.

A Kkerettanterv altal meghatarozott koételez6 tantdrgyak és azok minimalis heti 6raszamai az egyes
évfolyamokon az alabbiak:

Az 1-8. evfolyamok tantargyai és heti oraszamai, 2020
Heti oraszam/evfolyam | 1. | 2. | 3. | 4. | §&. | 6. | 7. | 8.
Magyar nyelv és irodalom| 7 71515 4] 4 3 3
Matematika 4 4 | 4| 4| 4 4 3 3
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgari ismeretek 1
Etika/lit és erkolcstan 1 1| 1] 1 1 1 1 1
Els6 €16 1degen nyelv 2 | 3 3 3 3
Fizika 1 2
Kémia 1 2
Biologia 2 1
Féldra)z 2 1
Természettudomany 2 2 /i /i
Komyezetismeret 1 1
Enek-zene 2 [ 2222 1]1]1
Vizualis kultora 2 212 |1 1 1 1 1
Technika és tervezés 1 1| 1] 1 1 1 1
Digitalis kultara 1|1 1 1 1 1
Testnevelés 5 5155 |5 5 5 5
Hon- és népismeret 1
Drama és szinhaz 1
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Osszesen: 22 102212223 |27 26| 28 | 28
Kotelezo oraszam 22 | 22 | 22| 23| 27| 26 | 28 | 28
Szabadon tervezhet6 ora | 2 21212 |1 2 2 2
Maximalis orakeret 24 | 24 | 24 | 25 | 28 | 28 | 30 | 30
A régi maximalis orakeret| 26 | 26 | 26 | 27 | 29 | 30 | 32 | 32
Heti 6raszam csokkenése | 2 212121 2 2 2
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A valasztott kerettantervet az alabbi moédon igazitjuk a nemzetiségi nevelési-oktatasi céljainkhoz,
feladatainkhoz:

Idegen nyelvként az angol nyelvet tanitjuk, a 4. évfolyammal kezd6d&en.

A mindennapos testnevelés megvaldsitasa alsé tagozaton heti 4 tanéran és heti 1 tanéra tdnc foglakozason,
fels6 tagozaton heti 5 tanéran torténik.

A Kkerettanterv altal meghatarozott kotelez6 érakeret és a tanuldk szamara eldirt kotelezé orakeret kdzotti,
szabadon tervezhet orakeretet a német nemzetiségi tantargy tanitasara forditjuk.

Mindezeknek megfeleléen az iskola helyi 6raterve az alabbi:

Nemzetiségi iskolai o6raszamok
tervezete

1 2 3 4 5. 6 7 8
Magyar nyelv és irodalom 7 7 6 5 4 4 3 3
Matematika 4 4 4 4 4 4 3 3
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgari ismeretek 1
Etika/Hit-és erkdlcstan 1 1 1 1 1 1 1 1
Els6 é16 idegen nyelv/Angol 2 2 2 2 2
Fizika 2 1
Kémia 1 2
Biolégia 2 1
Foldrajz 1 2
Természettudomany 2 2
Koényezetismeret 1 1
Enek-zene 2 2 1 1 1 1 1 1
Vizualis kultara 1 1 1 1 1 1 1
Technika és tervezés 1 1 1 1 1 1
Digitalis kultura 1 1 1 1 1 1
Testnevelés 4 4 4 4 5 5 5 5
Tanc 1 1 1 1
Hon-és népismeret 1
Drama és szinhaz 1
Osztalyfonoki 1 1 1 1
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Német nemzetiségi nyelv 5 5 5 5 5 5 5 5
Német népismeret 1 1 1 1 1 1 1 1
Tervezett intézményi 6rakeret | 27 27 27 28 31 31 33 33
Maximalis nemzetiségi 6rakeret | 27 27 27 28 31 31 33 33

2.2. A helyi tanterv tantargyai, tartalmai

A kerettanterv tartalmaz tantargyi tanterveket, ezek azonban két évre szdlnak, az egyes témakhoz kotelezé
tartalmakat, fejlesztési célokat és minimalis 6raszamot hataroznak meg. (Az Ooratervben szerepld
oOraszdmoknak csak a 90%-ara adnak meg tervet.)

A rendelet elbirja, hogy ezeket a tematikus egységeket tanévre lebontva kell beépiteni a helyi tantervbe,
tovabba a szabadon felhasznalhaté 10% id&keret tartalmat is meg kell tervezni.

2.3. A valaszthaté tantargyak, foglalkozasok

A valaszthaté foglalkozasokrdl az iskola minden évben majus 10-ig tdjékoztatdt tesz kozzé. A
tanuld majus 31-ig adhatja le valasztdsi szandékat. Amennyiben egy valasztott foglalkozasra
beiratkozott a tanuld, ennek latogatdsa egy tanéven keresztiil kotelezd lesz szamara. A kotelezd
tanordkon minden tanul6 részvétele kotelezd, mig a valaszthato foglalkozasokon az a tanuld vesz
részt, akinek részvételi szandékat sziildje vagy gondviseldje az eldzd tanév majus 31-ig irdsban
jelezte. Ha a tanuldt kérelmére az iskola felvette a szabadon valaszthatéd foglalkozésra, a tanitasi év
végéig koteles azon részt venni. Az iskola - a tandrai foglalkozasok mellett - a tanulok érdeklédése,

igényei szerint szervezi a tanoran kiviili foglalkozéasokat.
Ezek:

o felzarkoztatas,

e tehetséggondozas

e egyéni fejlesztés

e rehabilitacios foglalkozas

e kompetenciafejlesztd foglalkozasok

o szakkor, érdeklodési kor

A valasztott kerettanterv altal meghatdrozott oraszam feletti kotelezé tanorai foglalkozasok:

Kotelezden valasztando tanorai foglalkozasok megnevezése:
- csoportos fejlesztés/egyéni fejlesztés

- etika, vagy hit-és erkdlcstan
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2.4. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Intézménylinkben a hagyomanyos csoportbontasra az osztalyok alacsony létszama miatt nincs sziikség.

A csoportbontast a rendelkezésre all6 drakeret és az osztélylétszamok alakulasanak fuggvényében az
alabbiak szerint alkalmazunk.

A csoportbontast szikség esetén a technika és tervezés, digitalis kultura tantargynal és az idegen nyelv
oktatdsanal alkalmazzuk a szaktanar altal kialakitott raciondlis elvek mentén (pl. technika és tervezés
esetében fiu-lany bontas).

Az egyéb foglalkozasok esetén a foglalkozas jellegének és pedagdgiai tartalmanak megfelel
képességalapu differencialt csoportbontast alkalmazunk, a szubjektiv as objektiv lehetéségekhez mérten.

2.5. Az oktatasban alkalmazhaté tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei

A tankdnyvrendelés a mindenkori hatalyos torvényeknek és jogszabalyi rendelkezéseknek megfeleléen
torténik

Iskolank pedagdgusai a helyi tanterv alapjan, a szakmai munkak6zdsségek véleményének kikérésével

valasztjdk meg az alkalmazott tankdnyveket, tanulmanyi segédleteket, taneszkdzdket, ruhazati és mas
felszereléseket.

Pedagdgusaink nem valaszthatnak olyan tankoényvet, amelynek igénybevétele az iskolai tankdényvrendelés
és tankonyvellatas jogszabalyban meghatarozott rendje szerint nem biztosithaté valamennyi tanulénak.

A kdvetkezd tanévben sziikséges taneszk6zokrdl szlildi értekezleten szoban, és a bizonyitvany kiosztasakor
irasban tajékoztatjuk a sztiléket.

A Kello fellletén az allami iskolak szamara rendelhet6 tankdnyvek és segédeszkdzok kodzil valasztunk az
alabbiak szerint:

— megfelelés Pedagdgiai Programnak, helyi tantervnek

— tébb évig hasznalhatésag elve

— az évfolyamonkénti egymasra éplilés elve

— az iskolaban, az iskolai kdnyvtarban mar rendelkezésre allé példanyok hasznalata
— arendelkezésre allé normativa ésszeri felhasznalasa

A tankdényvek minden évfolyam szamara ingyenesek. A munkaflizetek és munkatankdnyvek kivételével a
tanév végén minden diak a szaktanarnak adja le, kivételt képeznek az elsd és masodik osztalyosok (6k nem
adjak le).

2.6. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagoégiai feladatok helyi megvalésitasa

Az als6 tagozat pedagogiai feladatainak megvaldsitasa

Az 1-2. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitasa

e Az als6 tagozat elsé két évében a tanulok kozott tapasztalhatd kilondsen jelentds egyéni
fejlédésbeli kildnbségeket pedagdgiai szempontbdl kezeljuk.

o Fokozatosan atvezetjik a tanulét az 6voda jatékkdzpontu cselekvéseibdl az iskolai
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A3-4

tanulas tevékenységeibe.

Mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a tanuldk
egyeéni tanulasi modszereit és szokasait.

Toreksziink a mozgasigény kielégitésére, a mozgaskultura, a mozgaskoordinacio, a ritmusérzék és
a hallas fejlesztésére, a koncentracio képességének alapozasara.

. évfolyam pedagdqiai feladatainak megvaldsitasa

Az alsé tagozat harmadik-negyedik évfolyaman meghatarozévd valnak az iskolai
teljesitményelvarasok altal meghatarozott tanitasi-tanulasi folyamatok.

Fokozatosan el6térbe helyezzilk a Nat elveibél kovetkezd motivalasi és tanulasszervezési
folyamatokat.

Fontosnak tartjuk az Onismeret alakitasat, a fejlesztd értékelés és Onértékelés képességének
fejlesztését, az egyuttmikddés értékének tudatositasat a csaladban, a tarsas kapcsolatokban, a
baratsagban, a csoportban.

A tanulasi stratégiak megvalasztasaban Kkitlintetett szempontnak tekintjik: az életkori jellemzék
figyelembevételét, az ismeretek tapasztalati megalapozasat és az ismeretszerzés deduktiv utjanak
bemutatasat.

Kiemelt feladatként kezeljik a kreativitas fejlesztését, az irasbeliség és a szdbeliség egyensulyara
valo torekvést, a tanulok egészséges terhelését, érési folyamatuk kovetését, személyre szdélo,
fejlesztd értékelésuket.
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A felsé tagozat pedagodgiai feladatainak megvaldsitasa

A fels6 tagozaton folyé nevelés-oktatas feladata elsésorban a sikeres iskolai tanulashoz, a tanulasi
eredményességhez  szikséges  kulcskompetenciak, képesség-egyuttesek  és  tudastartalmak
megalapozasanak folytatasa.

Az 5-6. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitasa

e Az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a dramapedagdgia eszkdztaranak
alkalmazasaval kivanjuk megvaldsitani.

e Fontosnak tartjuk a személyiség erkodlcsi arculatdnak értelmi és érzelmi alapozasat, helyes
magatartasformak megismertetését és gyakoroltatasat.

o Fejlesztjuk a biztonsagos szébeli és irasbeli nyelvhasznalatot, az alapvetd képességek, készségek
elsajatitasat, a mentalis képességeket, az 6nallé tanulas és az 6nmiivelés alapozasat.

e Fokozatosan kialakitjuk, bévitjik az egyuttmikddésre épitd kooperativ-interaktiv tanulasi technikakat
és a tanulasszervezési modokat.

A 7-8. évfolyam pedagdqiai feladatainak megvaldsitasa

o A fels6 tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman folyd nevelés-oktatas alapvet6 feladata — a valtozo és
egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefliggésben — a mar megalapozott kompetenciak
tovabbfejlesztése, bévitése.

e Célunk az életen at tart6 tanulas és fejlédés megalapozasa.

¢ Nagy hangsulyt fektetlink a palyavalasztasra, palyaorientaciora.

2.7. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalésitasanak médja, a tanulék fizikai
allapotanak mérése

Az iskola mindennapos testnevelési orakrdl széld programja a helyi lehetéségekbdl kiinduld, realis,
fenntarthatd célkit(izés, mivel a program iskolank minden tanuléjanak egész éven at lehetéséget ad a
rendszeres mozgasra. A program figyelembe veszi a helyben felkinalhaté iskolan kivili lehetéségeket is.

A mindennapos testnevelésben lehet6ség van arra, hogy a tanuldshoz szikséges tulajdonsagokat
megerdsitsik: legyen erds, kitartd, becsiletes és szorgalmas, ne legyen faradékony, birja a tanulassal jaro
idegi és fizikai terhelést.

Célunk:

e Tanuldinkban felkelteni a rendszeres testmozgas, az egészséges életmadd iranti igényt, elsajatittatni
az ehhez szilkséges elméleti és gyakorlati tudnivaldkat, ismereteket.

e Tudatositani a tanulokban a sajat szervezetik felépitésének és mikodésének alapfoku tudnivaléit.

o A testnevelés, sport segitségével kialakitani a tanulokban a mindennapi élethez sziikséges alapvetd
tulajdonsagokat, készségeket: akaraterd, szorgalom, kitartas, becslletesség, szabalyok betartésa, a
tarsak tisztelete, segitése, a csapatmunka szerepe, az idegi és fizikai alloképesség, az egészséges
Onbizalom, a céltudatossag stb.

¢ A mindennapos testnevelés tematikajat a testnevelés helyi tantargyi programja tartalmazza.

e Az iskoldban a mindennapi testedzés biztositasa a heti 4 testnevelési 6ra mellett az alsé tagozatban
+1 tancéraval térténik.

e Fels6é-tagozatban: heti 5 testnevelés éraval biztositjuk a mindennapos testnevelés lehetéségét.
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A tanulok fizikai allapotanak mérése

A megfeleld szinti fizikai erénlét, edzettség elérése, majd megtartasa nemcsak a sport, hanem az egészség,
az éaltalanos jolét szempontjabdl is igen fontos tényezd. A fizikai aktivitas jellemzje az egészséges testsuly,
az alloképesség és az izomerd.

A vonatkozé jogszabalyok a tanuldk fizikai allapotanak mérését tanévenként aprilis-majus honapra irjak eld.
A mérésre egyszeri, kevés szerigényl és barhol végrehajthato teszteket hasznalunk.

El kell érni, hogy az altalanos fizikai teherbiré képesség fejlédésének folyamatos nyomon kdvetése
motivacidés tényezdéként hasson a tanuldkra, és az iskolabdl kikerllve életvitelikben helyet kapjon a
rendszeres fizikai aktivitas is.

A tanuldk fizikai allapotanak, edzettségének méréséhez szilkséges moédszerek

A fizikai allapot mérése — tavaszi idépontban tanévenként egy alkalommal - a mar hagyomanyossa valt
Nemzeti Egységes Fittségi Teszt (NETFIT) tesztek alapjan torténik.

Elemei:

- helybdl tavolugras

- felGlés hanyattfekvésbdl

- karhajlitas és nyujtas

- hason fekvésbdl térzsemelés
- 20 m ingafutas

- kézerd mérés

- hajlékonysag

Az Uszasoktatas része a testnevelés éraknak, ilyenkor 6radsszevonasokra kerl sor.

2.8. A tanulék tanulmanyi munkajanak ellendrzése, értékelése
Az ellendrzés feladata, hogy adatokat, tényeket tarjon fel az intézményben folyo tevékenységekrdl, illetve a
tevékenységek altal elért eredményekrél.

Az ellenbrzés célja, hogy a feltart adatok, tények alapjan olyan intézkedéseket lehessen hozni, amelyekkel
az esetleges hibdk, problémak kijavithatdbak. Ehhez kapcsolddik az értékelés, amely az ellenbrzés
eredményeinek elemzését jelenti.

Elvek, kdvetelmények

o Az értékelés folyamatos medfigyelésen alapul. Mindig a gyermek érdekében és pozitiv megerésitéssel.
¢ A tanuloi teljesitmény értékelésekor visszajelzést adunk és kapunk a tanitas-tanulas eredményérél.

o Az értékelés valtozatos formait hasznaljuk ( diagnosztikus, szummativ, formativ )

o Csak azt értékeljik, amit mar kordbban megtanitottunk.

e A gyermek szamara fogalmazzuk meg egyértelmiien a kévetelmények rendszerét, hogy tudja és értse,
milyen iranyu fejlédést varunk el.

¢ A pedagégus feladata a szul6t is folyamatosan tajékoztatni gyermeke teljesitményérél.

¢ A tanuldknak atlagosan minden tantargybdl havi egy jeggyel kell rendelkeznitk.
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Az ellen6rzés modszerei:

o Megfigyelés

e Szobeli felelet

o lrasos kikérdezés

o Tanuldk altal készitett produktumok vizsgalata
e Tanuldi teljesitmények felmérése (mérés)

e Dokumentumok elemzése

Az értékelés a tanitasi-tanulasi folyamat minden mozzanatara kihat. A pedagégusok értékeld
magatartasanak és a tanuldk onértékelésének jellemzéje a pozitivumokra valdé tamaszkodas, az elért
sikerek, eredmények megerésitése.

A pedagdgiai program értékelési koncepcidjanak célja, hogy az értékelés:
¢ ne mingsitsen, hanem fejlédési allapotrol szamoljon be;
e szamba tudja venni, hogy a tanul6 az el6z6 szintjéhez, 6nmagahoz mérten mennyit fejl6dott;
e jelenjék meg, hogy a tanulé sajat lehetéségét mennyire hasznalta ki.

Iskolai gyakorlatunkban haromféle értékelési funkciét kilonboztetink meg: a mindsité értékelést
(teljesitménymérést), a diagnosztikai értékelést és a fejlesztd értékelést.

A jutalmazas formai

Egyéni jutalmazasi formak — Az iskolaban elismerésként a kovetkez6 irasos dicséretek adhatok:
e szaktanari,

e osztalyfénoki,
e igazgatdi,
e nevelbtestileti.

Az egész évben kiemelked6 munkat végzett tanuldk tantargyi, szorgalmi és magatartasi dicséretét a
bizonyitvanyba kell bevezetni. Ezek a tanulok a tanév végén kényvvel, oklevéllel jutalmazhaték. Az a tanuld,
akinek intézményi szinten is kiemelkedd a teljesitménye, jutalmat a tanévzardé uUnnepélyen az iskola
k6zbssége elbtt nyilvanosan veszi at.

2.8.1. Az irasbeli és szobeli feladatok, az otthoni, napkoézis, tanuldészobai felkésziiléshez elGirt
feladatok meghatarozasanak elvei és korlatai

e Folyamatos medfigyelés eredményeként a helyes tanulasi technikak kivalasztasa, fejlesztése.
Minden tanul6é szdméra a legoptimalisabb — életkori szintjének és aktualis szlkségletének megfeleld
— tanulasi médszerek megismerése, az egyéni tanulasban az 6nallésag fokozasa.

o Afigyelem, akarat fejlesztése, iranyitasa.

e A tanulok természetes érdekl6désének felkeltése, ébrentartasa, elmélyitése, az egyéni érdeklédés
és az egyéni képességek kibontakoztatasa.

e Az oOnmdivelési igény felkeltése, az Onmivelés legfontosabb jartassagainak, készségeinek,
képességeinek kialakitasa, fejlesztése, 6nallé ismeretszerzésre 6sztdnzés.

e A tandrai keretben folyd nevel6-oktat6 munka specidlis foglalkozasok keretében torténdé
megszilarditasa, kiegészitése, bdvitése.
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e A hatrannyal indulé tanulok kdvetkezetes fejlesztése, felzarkoztatasa, a gyengébb képességliekkel
valo differencialt foglalkozas.

o Atehetséges tanuldk képességeinek kibontakoztatasa, fejlesztése.

e Segédkdnyvek, kézikdnyvek, lexikonok hasznalatanak megismertetése, segitségnyujtdé szerepének,
hasznossaganak felismertetése.

e Onképzésre nevelés.

e Onall6 gyijtémunka végzése.

e Csoportos feladat elvégzése a tanitasi idén kiviil.
e Onellenérzésre, dnértékelésre nevelés.

e A tantargyakhoz k6t6d6, differencialt képességfejlesztést szolgal6 feladatok.

Iskolankban a hazi feladatok meghatdrozdsaval kapcsolatosan az alabbi szabalyok érvényesilnek:

- a hazi feladatok legfontosabb funkcidja a tanéran feldolgozott tananyaghoz kapcsol6dd gyakorlas
(készseg- és képességdfejlesztés), valamint a tananyaghoz kapcsolédo ismeretek megszilarditasa;

- t16bb id6t igénylé hazi feladat esetén (hazi dolgozat, gyijtémunka) legalabb egy hetet kell a munkara
biztositani, de ebbe az esetleges szlinetek nem szamithatok be;

- a tanuldk a tanitasi sziinetek idejére és a hétvégére — a szokasos (egyik orardl a masikra esedékes)
feladatokon tul — nem kapnak sem szdbeli, sem irasbeli hazi feladatot;

- speciadlis esetben (tartdés hianyzas, nagy mértékl lemaradas) egyénileg meghatarozott, realisan
elvégezhetd szdbeli és irasbeli feladat adhatdé a hétvégére és a tanitasi sziinetek idejére is a felzarkdzas
érdekében;

- a sajatos nevelési igényl és a tanulasi nehézséggel kiizd6 tanulok esetében lehetéség van a differencialt
hazi feladat adasara;

2.8.2. Az irasbeli beszamoltatas formai

A tanuldkkal az év eleji ismétlések utan az elméleti tantargyakbdl szintfelméré dolgozatot iratunk. Az 5.
évfolyamon a zOkkendmentes tovabbhaladas érdekében az év eleji szintfelmérd dolgozat anyagat magyar
nyelvbél és matematikabdl a negyedik és 6tddik évfolyamon tanité szaktanarok egyuttesen allitjak dssze. A
szintfelmérd dolgozat eredményét felsd tagozaton érdemjegy formajaban fejezziik ki, és tekintetbe vesszik
a félévi, év végi osztalyzat kialakitasanal.

A témazard dolgozat megiratasara egy teljes tandrat biztositunk. A tanuldk egyenletesebb terhelése
érdekében a felsd tagozaton a témazaré dolgozatok id8pontjat a tanari szobaban kifliggesztett tablazat
segitségével egyeztetjiik.

A kisdolgozatok, szédolgozatok barmelyik tanitasi 6ran irathatok.

64 /72



A felmér6 és témazard dolgozatok megolddsanak értékelése %-os teljesitménysavok megadasaval torténik:

90 - 100% jeles

75 - 89% j6

50 - 74% kdzepes

30 -49% elégséges
0-29% elégtelen

2.8.3. Oktatasi eredményvizsgalatok

e ,Bemenetkor” az elsd osztalyosok ismeretanyaganak, képességeinek felmérése, a feladatok
meghatarozasa, sziikség esetén fejlesztépedagdgus segitségével.

o ,Atmenetkor’ a 4. és 5. osztalyban tanitok és a szaktanarok kézdsen ésszedllitott anyagon mérik az
alapkészségek helyzetét (hangos és szovegeértd olvasas, helyesiras, matematika).

e Orszagos mérések 4., 5., 6., 7. és 8. évfolyamon minden tanév marciustdl juniusig idészakaban.

2.8.4. A tanulék teljesitményének értékelése

A tantargyi kdvetelményeket a helyi tanterv hatarozza meg. Az értékelésnél figyelemmel kell lenni a tanuld
altalanos allapotara, fejlesztés esetén egyéni haladasara, képességeire.

A vonatkozo jogszabalyi el6irasok alapjan az als6 tagozaton elsé évfolyamon és a masodik évfolyam elsé
félevében szdveges értékelést végzink, majd az Otfokozatu érdemjegy az osztalyozas eszkdze. A
késbbbiekben és a fels6 tagozaton a tanuldk teljesitményének értékelése tanév kdzben érdemjegyekkel,
félévkor és tanév végén osztalyzatokkal (jeles, j6 kozepes, elégséges, elégtelen) torténik.

2.8.5. Az értékelés kategoriai elsé osztalytél a masodik évfolyam félévéig

Kivaléan teljesitett | Kivaldan megfelelt

A tantervi kovetelményeket megbizhatéan teljesiti. Ismeretei biztosak, képes azokat az évfolyam
kovetelményeinek megfeleld szinten alkalmazni. Széban és irasban is képes gondolatai, véleménye és a
tanultak pontos megfogalmazasara. Eletkoranak megfelelé szinten képes az 6sszefiiggések meglatasara,
alkoté mddon tudja a megszerzett ismeretanyagot hasznositani.

Jol teljesitett | JOI megfelelt

A tantervi kdvetelményeket altalaban jol teljesiti. Ismeretanyaga j6, alkalmazdsaban kissé bizonytalan.
Széban és irasban kevés segitséget igényel feladatmegoldasai soran. Kevés segitséget igényel az
Osszefliggések meglatasaban, ismereteit 6nalléan is képes alkalmazni.

Megfelelben teljesitett / Megfelelt

A tantervi kdvetelményeket alapvetd szinten teljesiti. Ismeretanyaga kdzepes szintli, alkalmazasa soran
tobbszoér igényel segitséget. Szdban és irasban nehézkesen nyilvanul meg. Osszefliggések meglatasara
csak segitséggel képes.
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Felzarkoztatasra szorul

A tantervi kdvetelményeket alacsony szinten teljesiti. Ismeretanyaga csekély, 6nallé alkalmazasara is csak
sok segitséggel képes. Szdban és irasban csak kérdések segitségével tud megnyilvanulni, fogalmakat nem
ért, 6nalléan egyszerl dsszefiiggéseket sem tud felismerni.

Az érdemjeqyre atvaltas szabalyai:

kivaléan teljesitett — jeles
jOl teljesitett — jo
megfelelden teljesitett — kdzepes

felzarkoztatasra szorul- elégséges, elégtelen

2.8.6. A tantargyi érdemjegyek és osztalyzatok kritériumai

Tantarqyi dicséret

Ha a tanulé a tantargyi kovetelményeken felil tobblettudast nyujt, vagy versenyeken eredményesen
szerepel, tantargyi dicséretet kaphat.

Jelolése: az Osztalynapléban d bet(l, a Torzslapon és Bizonyitvanyban a jegyzetrovatba szévegesen kerdil:
»1antargyi dicséret: ....... tantargybol”

Jeles

A tantargyi kdvetelményeknek kifogastalanul megfelel.

Ismeri, érti, 6nalléan képes alkalmazni a tananyagot.

Széban és irasban pontosan, szabatosan fogalmaz.

Fogalmai pontosak, tisztak, 6sszefliggésiiket, rendszeriiket atalakitja.

A varatlan problémak nem riasztjak vissza, hanem biztos ismeretei birtokdban kozeliteni képes a
megoldashoz.

Jo

A tantervi kdvetelményeket megbizhatoan teljesiti.

Fogalmai tisztak, az 6néll6 alkalmazasban kissé bizonytalan.

Szébeli és irdsbeli fogalmazasdban nem kovet el értelemzavard pontatlansagokat.
Az alapvet6 0sszefiiggéseket tudja, a begyakorolt médszerekkel biztosan dolgozik.

Kbzepes

Csak az alapvet tantervi kdvetelményeket teljesiti.
Pontatlanul, nehézkesen nyilvanul meg széban, irasban egyarant.
Fogalmai nem tisztak, az 6sszefliggéseket csak segitséggel ismeri fel.

Elégséges

A tantervi kdvetelményekbdl csupan annyit képes elsajatitani, amennyi a tovabbhaladashoz feltétlendil
szlkséges.

Fogalmakat nem ért, 6nalléan egyszerii 6sszefliggéseket sem tud felismerni.

A legalapvetdbb feladatok megoldasahoz is tanari segitségre szorul.

Elégtelen

A tantervi kdvetelIményeknek nevelGi segitséggel sem tud eleget tenni.
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Az év végi osztalyzatok megallapitasanal figyelembe kell venni, hogy elégtelen és elégséges osztalyzatnal
1,60-t0l felfele kerekitiink, mas esetekben 75 szazadtol kotelezd felfele kerekiteni, 51 szazadtdl javithat a
tanulé.

2.9. A tanulé jutalmazasaval 6sszefiiggd, a tanulé magatartasanak, szorgalmanak

” s

értékeléséhez, mindsitéséhez kapcsolodoé elvek

Hagyomanyosan tanul6ink kimagaslé teljesitményeit a tanévzard unnepélyeken értékeljuk. Ennek formaja
bizonyitvany, oklevél, kdnyv, szébeli dicséret. Itt tanuldi kozosségeket is kiemelhetlnk.

Ennek szempontjai a tantestilet déntése szerintiek:
e tanulmanyi munka

o sportteljesitmények
o kdzdsségi munka
o kulturadlis és kdzéleti tevékenység
A jutalmazas formai
Egyéni jutalmazasi formak:
Az iskolaban elismerésként a kdvetkez6 irasos dicséretek adhatok:

e szaktanari,

e osztalyfénoki,
e igazgatoi,

e nevelGtestileti.

Az egész évben kiemelkedd munkat végzett tanuldk, tantargyi, szorgalmi és magatartasi dicséretét a
bizonyitvanyba kell bevezetni. Az osztalyfénokdk és a munkakdzOsség javaslatara a legkiemelkedébb —
megyei, orszagos eredmeényekkel rendelkez6 — tanuldk oklevélben és kdnyvjutalomban részesulnek.

Kdzdsségi munkaért a DOK is javasolhat tanulokat az elismerésre.

Az a tanuld, akinek intézményi szinten is kiemelkedé a teljesitménye (tanulmanyi és kulturalis versenyek
gybztese, az év tanuldja, az év sportoldja, az iskolaért végzett kiemelkedd tarsadalmi munka részese),
jutalmét a tanévzard Unnepélyen az iskola k6zéssége elbtt nyilvanosan veszi at.

A magatartasi elvarasokat a hazirend tartalmazza. Ezen elvarasok teljesitése alapjan az értékelési
szempontok a kdvetkezdk:

Példas
e A hazirendet minden kériimények kdzott betartja, és masokkal is betartatja.
o Orai és 6ran kiviili magatartasa kifogastalan.
e A KkdzOsség alakitasaban aktivan részt vesz, kezdeményez.
e Iskolai feladatokat 6nként vallal, és maradéktalanul teljesit.

e Megnyilvadnuldsaiban 6&szinte, tarsaival, tanaraival szemben tisztelettudd, egyuttmik6ds és
segitbkész.

e Fegyelmez6 intézkedés nem volt ellene.
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e A hazirendet betartja, aprobb hibait torekszik javitani.
e A koOzOsségben a rabizott feladatokat ellatja.

e Fegyelmezési problémak ritkan fordulnak el.

o Fegyelmi fokozata: legfeljebb szdbeli figyelmeztetd.

Valtozo

¢ A héazirendet tdbb izben megsérti, vét a k6zosségi szabalyok ellen.
e A kOzOsség alakitasaban nincs szerepe, munkajaban vonakodva vesz részt.
e Tarsaival szemben kdzonyds, megnyilvanulasaiban durva, tanaraival szemben tiszteletlen.

e Fegyelmi fokozata: legfeljebb igazgatdéi figyelmeztetés.

e A hazirendet nagyon hidnyosan tartja be.

o A kdzOsség munkajat hatraltatja, szandékosan art a kozésségnek.
o A nevelésére tett eréfeszitéseket rendre elutasitja.

e Téarsaival szemben durva, goromba.

e Tanaraival szemben tiszteletlen, udvariatlan, elutasito.

¢ Fegyelmi fokozata: igazgatdi intés.

A szorgalom értékelésekor a tanuld iskolai és tanulmanyi munkahoz valé hozzaallasat értékeljuk. A
szorgalom értékelése nem feltétlenil fliigg 6ssze az eredményes, j6 jeggyel értékelt tanulasi eredménnyel,
hiszen gyenge képességl tanulé is lehet kiemelkedéen szorgalmas.

Példas
e Aki tanulmanyi munkajaban kitartd, a tanitasi érakra képességeihez mérten pontosan és rendben,
maximalisan felkészul.
e Tanulmanyi munkgjaban tébbletfeladatokat végez, részt vesz versenyeken, palyazatokon.

e Az 6rai munkat érdekl6désével, aktivitasaval segqiti.

e Atanitasi 6rakra lelkiismeretesen felkészil, feladatait elvégzi, de tobbletfeladatokat nem végez.
o Orai aktivitasa a téle elvarhato, de kiildndsebb érdeklédést nem mutat.
o Erdeklédése csak az iskolai tananyagra korlatozodik.
Valtozo
e Iskolai és otthoni munkajaban csak idénként teljesit képességeihez mérten.
o Orai aktivitasa hullamzo teljesitményt mutat.
e Hazi feladatait hianyosan késziti el, felszerelése is t6bbszor kifogasolhato.

e Gyakran szétszort, figyelmetlen.
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Hanya

e Tanulmanyi munkajaban gyakran képességei alatt teljesit, megbizhatatlan, feladatait nem végzi el.
o Felszerelése hianyos, igy az 6rai tanulmanyi munkat hatraltatja.

¢ Munkafegyelme rossz, érdektelenség, k6zombdsség jellemzi.

2.10. A tanulok tovabbhaladasa

2.10.1. A tanul6é magasabb évfolyamra Iépésének feltételei

Az iskola magasabb évfolyamdra Iéphet az a tanuld, aki a helyi tantervben eldirt, a tovabbhaladashoz
szukséges kovetelményeket teljesitette, beleértve a szikséges készségek meglétét és az elvart kimeneteli
kévetelményeket valamennyi tantargybdl.

Magasabb évfolyamba t6rténd Iépéshez, a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz, a tanulénak osztalyozé
vizsgat kell tennie (amennyiben a nevelbtestilet ugy dont), ha:
e aziskola igazgatoja felmentette a tandrai foglalkozasokon valoé részvétel aldl,

e aziskola igazgatéja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybdl a tanulmanyi kdvetelményeket az
el6irtnal révidebb id6 alatt teljesitse,

e egy tanitasi évben 250 tanitasi 6ranal tdbbet mulasztott,
e atanulé mulasztasa egy adott tantargybdl a tanitasi érak 30%-at meghaladija,
e egyeéni tanuléi munkarend szerint haladt.

Ha a tanulé tanév végén barmely tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott, a nevelbtestiilet hatarozata
alapjan javitovizsgat tehet.

Az évfolyamot megismételni koteles az a tanuld, aki az adott tanévben a javitovizsgan nem felelt meg.

Az els6 évfolyamot megismételheti a tanuld sziil6i kérésre, ilyenkor bizonyitvanyt a tanulé a megismételt
évrél kap.

A tanulé az els6 évfolyamon csak abban az esetben utasithaté évfolyamismétiésre, ha a tanulmanyi
kovetelményeket az iskolabdl val6 igazolt és igazolatlan mulasztds miatt nem tudta teljesiteni, vagy a szulé
irasban ezt kéri.

Evfolyamtdl fiiggetleniil idegen nyelvbél a tanulé az idegen nyelv tanuldsanak elsé évében nem utasithatd
évfolyamismétlésre azért, mert a tanulmanyi kdévetelményeket nem teljesitette.

2.11. A nemzetiséghez nem tartozo tanuldk részére a telepiilésen él6 nemzetiség
kulturajanak megismerését szolgal6 tananyag
Telepulésinkdn a kdvetkez6 nemzetiségek élnek:
- magyar
- német
- szlovak

A nemzetiséghez nem tartozé tanuldk részére a telepilésen él6 nemzetiségek kultirajanak megismerését
szolgalé tananyagot az iskola a kdvetkezd tantargyak helyi tantervébe épitette be:

A teleplilésen €l6 nemzetiséqg kulturajanak megismerését szolgalo tananyag.
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A nemzetiségekrdl sz6l6 oktatas szinterei

o A kovetkezd tanitasi orak: torténelem, ének-zene, magyar nyelv és irodalom, dréama és szinhaz és
osztalyfénoki.

e Szabadidds tevékenységek: (projekt hetek, didkdnkormanyzati programok, vetélkedSk, kdnyvtari
programok).

o Lehet6ség szerint a nemzetiségi dnkormanyzatok bevonasa: ismerteték, eléadok kérése.

2.12. A tanuldk esélyegyenléségét szolgalo intézkedések

Valamennyi  tanulénak joga van képességei minél maradéktalanabb  kibontakoztatasara,
személyiségfejlédésének tamogatasara. Kilon figyelmet kell forditani a valamilyen okbdl hatranyos
helyzetbe kerllt tanuldkra, akiknek olyan tamogatd kérnyezetre van szikséguk, amely biztosithatja iskolai
sikerességiket.

Iskolank — tdbbek kozdtt — az alabbi segitséget nyujtia szamukra az esélyegyenléség megteremtése
érdekében:
e kulcskompetenciak fejlesztését,

e az oktatasban hasznalt informaciés, kommunikaciés technoldgiak alkalmazasat, a digitalis
tananyagok felhasznalasanak elésegitését,

e méltanyos és egészséges tanulasi kdrnyezet kialakitast,
e a pedagogusok maédszertani kulturajanak fejlesztését,

e tapasztalat-, élményszerzésen alapuld tanulast,

o adifferencial6 médszerek alkalmazasat,

e a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli és a sajatos nevelési igényl tanuldk integralt
nevelését,

e amindennapos testedzés, a mozgas, sportolas biztositasat,

e kornyezettudatos szemlélet(i oktatas-nevelést,

e egészseglgyi, szocidlis tAmogato rendszer kialakitasat,

e hatékony, Uj tanulasi modszerek elsajatittatasat és alkalmazasat a tandrakon,
e atanuldi aktivitas ndvelésévt a tanitasi érakon,

e atanulasi attitlid pozitiv atformalasat,

e atovabbtanulas tdmogatasat,

e személyiségfejlesztést és kozOsségeépitést,

e aszabadidd hasznos eltdltésének elésegitését,

e partnerkdzpontu nevelést.
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3. LEGITIMACIOS ZARADEK

3.1. A pedagégiai program hatalyba lépése, feliilvizsgalata
Iskolank nevel6i kozdssége a dokumentumot a vonatkozoé jogszabalyi el6irasok alapjan médositotta.
A pedagégiai program nyilvdnossagra hozatala: a dokumentumot a fenntartdé székhelyén, az iskola

konyvtaraban, az igazgatéi irodaban lehet elolvasni, valamint megtekintheté az iskola honlapjan és a
Kbdznevelés Informaciés Rendszerének elektronikus feliletén.

3.2. A pedagoégiai program elfogadasarél és jovahagyasarol sz616 zaradék
A pedagogiai programot/mdédositasat az intézmény nevelbtestilete 2023. év november 15. napjan tartott

ertekezletén elfogadta.

Kelt: Dag, 2023. év november hénap 15. nap

hitelesité nevelbtestileti tag P.H. hitelesité nevel6testileti tag

A pedagdgiai programot jévahagyom.

Kelt: Dag, 2023. év november hénap 16. nap

igazgato

P. H.
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3.3. Fenntartéi és miikodtet6i jovahagyo nyilatkozat

Jelen pedagdgiai programot a nemzeti kdznevelésrél szolé 2011. évi CXC. térvény 26. § (1) bekezdése
ertelmében az alabbi, a fenntartéra tobbletkdtelezettséget telepitd rendelkezések

voNatkozasaban a(Z) .......covuveiuiii i (fenntartd hivatalos megnevezése) mint
az intézmény fenntartdja egyetértési jogkort gyakorolt. Alairasommal tandsitom, hogy a fenntarté dontésre
jogosult szerve/vezetéje a pedagdgiai program fenti rendelkezéseivel egyetért, azokat jévahagyija.

fenntarté képviseldje

Jelen pedagodgiai programot a nemzeti koznevelésrél szolé 2011. évi CXC. térvény 26. § (1) bekezdése
értelmében az alabbi, a mikddtetdre tébbletkdtelezettséget telepité rendelkezések

vonatkozasaban a(Z) ..o Onkormanyzat (mikodtetd telepllési
onkormanyzat hivatalos elnevezése) ......... EV i hé ........ napjan tartott képvisel6-testuleti tGlésén
megtargyalta. Aldirasommal tanusitom, hogy miikddteté dontésre jogosult szerve a pedagdgiai program fenti
rendelkezéseivel egyetért, azokat jovahagyja.

mikodtetd képviseldje
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